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NEWSLETTER

der Wirtschaftsforderung des Landkreises Schweinfurt

Aktuelles — Informationen aus der Region

Ausbildungskompass Stadt und Landkreis Schweinfurt fur die Ausbildungsjahre 2026/2027 —

Jetzt Berufsangebote registrieren!
Kaum ein Thema beschéftigt die Wirtschaft weiterhin so
intensiv wie der Fachkraftemangel. Deshalb ist es fir
Firmen umso wichtiger, bereits heute bei der Suche
nach Auszubildenden aktiv zu werden. Eine grof3e Un-
terstiitzung ist dabei der Ausbildungskompass, der in
Stadt und Landkreis Schweinfurt bereits zum 5. Mal
erscheint und fur den sich interessierte Unternehmen
registrieren kénnen.

Er wird in Kooperation mit den Wirtschaftsjunioren und
der Kreishandwerkerschaft herausgegeben und bietet
einen umfassenden Uberblick tiber die Ausbildungs-
mdglichkeiten in der Region. Dabei sind nicht nur die
klassischen Lehrstellen in den jeweiligen Unternehmen aufgelistet. Es finden sich zudem Infor-
mationen dariiber, welche Betriebe Ferienjobs, Praktika oder ein Duales Studium anbieten.

Quelle: Ausbildungskompass

Der Ausbildungskompass wird im Juli 2026 an alle Schulen aus Stadt und Landkreis Schweinfurt
verteilt und dort im Unterricht zielgerichtet eingesetzt, um die Schilerinnen und Schuler bei ihrer
Suche nach dem fir sie perfekten Ausbildungsplatz zu unterstiitzen. Zur Ergdnzung gibt es auch
eine digitale Version, die landkreistibergreifend abzurufen ist.

Der Eintrag im Ausbildungskompass kostet 90,00 € (Basiseintrag Magazin) bzw. 120,00 € (Premium
Online Stellenanzeige). Firmen, welche dieses Angebot nutzen mdéchten, kénnen sich nun bis zum
17. Juni 2026 unter www.ausbildungskompass.de registrieren. Zuséatzlich werden am 14.04.2026
und 22.04.2026 kostenfreie Informationsveranstaltungen angeboten, in denen der Ausbildungskom-
pass vorgestellt wird. Hier kdnnen Sie sich dafiir anmelden.

Nutzen Sie die Chance: Durch eine Anzeige im Ausbildungskompass prasentiert sich lhr Unterneh-
men den Fachkraften von morgen. Wir freuen uns, wenn Sie Teil des Ausbildungskompasses
2026/2027 werden!


http://www.ausbildungskompass.de/
http://www.ausbildungskompass.de/infotermin

Veranstaltungsreihe: Internationale Talente in Schweinfurt — Studieren. Arbeiten. Bleiben.
Viele Unternehmen in Stadt und Landkreis Schweinfurt suchen handeringend Personal: Aktuell sind
knapp 2.000 Stellen offen (Stand: Februar 2026). Die demografische Entwicklung macht deutlich,
dass die Nachfrage nach Fachkréaften nicht mehr allein durch inlandische Fachkrafte gedeckt wer-
den kann. Arbeits- und Fachkrafte aus dem Ausland kénnen helfen, diesen Engpass auszugleichen
und er6ffnen damit neue Wachstumschancen fur unsere regionale Wirtschaft.

Die Wirtschaftsférderungen von Stadt und Landkreis Schweinfurt sowie die Region Mainfranken
GmbH laden Unternehmen herzlich ein, an folgenden Informationsveranstaltungen teilzunehmen:

1. Internationale Studierende - Company Slam
am 17.04.2026 ab 13 Uhr, Ort: THWS Schweinfurt, Warema Aula

Die Unternehmen stellen sich und ihre Berufsangebote in kurzen Vortragen vor. Danach ha-
ben die Studierenden die Gelegenheit, Fragen zu Bewerbungsprozessen, Einstiegsmoglich-
keiten, Anforderungen von Unternehmen sowie sprachlichen und fachlichen Voraussetzun-
gen zu stellen. Im Anschluss ist an Unternehmensstéanden Zeit fir Austausch.

Link zur Anmeldung fir Studierende: https://eveeno.com/company-slam
Anmeldung fur Unternehmen bis zum 06. April 2026 an die E-Mail-Adresse wirt-
schaft@lIrasw.de.

2. Internationale Fachkrafte - was Unternehmen wissen sollten
am 29.04.2026 ab 16 Uhr, Ort: Landratsamt Schweinfurt, gro3er Sitzungssaal

Die Veranstaltung informiert Unternehmen kompakt und praxisnah tber zentrale Aspekte der
Gewinnung und Integration internationaler Fachkrafte. Expertinnen und Experten geben in
kurzen Vortragen Einblicke in die Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen, Wege
zur erfolgreichen Rekrutierung aus dem Ausland sowie zu bestehenden Férderméglichkei-
ten. Im Anschluss besteht ausreichend Zeit fiir Fragen und zum Netzwerken.

Link zur Anmeldung: www.eveeno.com/InternationaleFachkraefte

3. Mit mainfrankischen Unternehmen im Austausch: Wie Integration im Betrieb gelingt
am 11.05.2026 ab 14:00 Uhr, virtuelle Veranstaltung

Unternehmen kénnen durch gezielte MaRnahmen sicherstellen, dass der Job-Einstieg gelingt
und sich neue Mitarbeitende wohlflihlen. Dazu z&hlt unter anderem ein gutes Onboarding,
eine vorbereitete und sensibilisierte Belegschaft und eine offene Kommunikation im Ar-
beitsalltag. Wie das gelingen kann, zeigt eine Keynote zum Thema Integration und Willkom-
menskultur sowie zwei Best-Practice-Beispiele aus der Region. Den Teilnahmelink zum On-
line-Meeting erhalten Sie eine Woche vorher.

Link zur Anmeldung: https://eveeno.com/integrationimbetrieb

Kurz und bindig
Der IHK-Konjunkturklimaindex, das Stimmungsbarometer der mainfrankischen Wirtschaft, liegt im
Friihjahr 2026 bei 103 Punkten und bleibt seit dem Friihjahr 2025 unveréandert. Die vollstandigen
Ergebnisse der IHK-Konjunkturanalyse fiir Mainfranken finden Sie hier.

Der Landkreis Schweinfurt ist auch auf LinkedIn vertreten. Auf der Unternehmensseite des
Landratsamtes erhalten Sie stets aktuelle Informationen — bleiben Sie auch dort im Austausch mit
uns!
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Serviceangebote fir Unternehmen

Regionale Partner starten kostenfreie Cybersecurity-Checks fir Unternehmen — Kick-off-

Veranstaltung am 30.04.2026
Cyberangriffe treffen nicht mehr nur GroRunternehmen, sondern zunehmend auch kleine und mittle-
re Betriebe. Sie geraten ins Visier von Ransomware, Phishing und Angriffen auf Lieferketten oder
vernetzte Produktionsumgebungen. Um Unternehmen in Mainfranken praxisnah zu unterstiitzen,
starten die IHK Wirzburg-Schweinfurt, die Technische Hochschule Wiirzburg-Schweinfurt (THWS)
und das Technologietransferzentrum fir Cybersicherheit TTZ-WUE (Ochsenfurt) ab April 2026 ein
gemeinsames Angebot: kostenfreie Cybersecurity-Checks inklusive Ergebnisbesprechung mit Fa-
chexpertinnen und Fachexperten.

Den offiziellen Startschuss gibt eine Kick-off-Veranstaltung am 30.04.2026 in der IHK-
Hauptgeschéftsstelle in Wirzburg. Im Mittelpunkt steht ein Fachvortrag von Prof. Dr.-Ing. Sebastian
Biedermann. Er ist Professor fur Informationssicherheit an der THWS und Leiter des TTZ-WUE. In
seinem Vortrag geht es um die aktuelle Bedrohungslage: ,Welche Angriffsmuster sind derzeit be-
sonders relevant und wo haben Unternehmen kurzfristig wirksame Hebel?* Im zweiten Teil der Ver-
anstaltung wird das Konzept der kostenfreien Cybersecurity-Checks im Detail vorgestellt. Dabei
werden Ablauf, typische Themenfelder, zu erwartende Ergebnisse und konkrete nachste Schritte
erlautert. Hier geht es zur Anmeldung.

2. Netzwerktreffen Allianz NewSpace Mainfranken am 24.03.2026
Das Netzwerk Allianz NewSpace Mainfranken richtet sich an Interessierte aus dem NewSpace-
Bereich, aber auch Unternehmen aus dem produzierenden Gewerbe, vor allem aus den Berei-
chen Maschinen- und Anlagenbau, Elektrotechnik sowie der IT. Diese sind eingeladen, die Chancen
einer Verknupfung und Transformation mit der Raumfahrtbranche zu entdecken und neue Anwen-
dungsfelder fur inre Kompetenzen zu erschliefl3en.

Nutzen Sie das Netzwerk, sich Uber neueste Entwicklungen und Forschungsprojekte zu informieren,
Kontakte zu knUpfen und gemeinsam die Basis flir eine starke Raumfahrtregion Mainfranken zu
bilden. Das nachste Netzwerktreffen findet am 24. Méarz 2026 im Zentrum fur Telematik

(ZfT) Wirzburg statt.

Das ZfT bringt im NewSpace-Bereich besondere Kompetenzen im Bereich Kleinsatelliten-
Schwarme/-Konstellationen ein, um Erdbeobachtung und Kommunikation flexibler und schneller zu
realisieren. Ein weiterer Kern ist die Industrialisierung/Standardisierung des Satellitenbaus sowie der
Technologietransfer aus der Raumfahrt in industrielle Anwendungen. Hier geht es zur Anmeldung.

Shit Happens! Career Fails aus Mainfranken - Schweinfurt Edition am 22.04.2026
Scheitern ist kein Drama — sondern Teil des Plans. Hier werden echte Geschichten von echten
Menschen auf die Bihne geholt, die auf die Nase gefallen und wieder aufgestanden sind - ohne
Tabus, ohne Scham.

Bei Shit Happens! erzahlen Menschen aus Mainfranken von ihren gré3ten Karrierepannen, verpatz-
ten Chancen und peinlichsten Momenten im Job — ehrlich, mutig und mit einer guten Portion Selbst-
ironie. Hier geht’s nicht um Hochglanzkarrieren, sondern um das, was wirklich zahlt: Hinfallen, auf-
stehen, Krone richten, weitermachen. Denn Fehler gehéren dazu — und oft flihren sie genau dorthin,
wo man eigentlich hinwill.

Hier geht es zur Anmeldung.
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Kick-off-Veranstaltung des Maschinenbau-IT-Clusters am 15.04.2026
Aufbauend auf Gesprachen zwischen der Region Mainfranken GmbH und regionalen Unternehmen
aus Maschinenbau und IT startet nun der strukturierte Aufbau eines Maschinenbau-IT-Clusters fur
die Region. Ziel ist es, Kooperationen zu starken, Innovationsprojekte zu fordern und den Wirt-
schaftsstandort Mainfranken nachhaltig weiterzuentwickeln.

Das Cluster bietet Unternehmen eine zentrale Plattform fiir Vernetzung und Austausch, die Initiie-
rung gemeinsamer Innovationsprojekte, Zugang zu Fordermitteln und die Entwicklung zukunftsrele-
vanter Themenfelder.

Die Kick-off-Veranstaltung markiert den offiziellen Start des Clusters, der von Anfang an gemeinsam
mit den Unternehmen entwickelt werden soll. Die Veranstaltung bietet die Gelegenheit, eigene Per-

spektiven einzubringen, Bedarfe zu formulieren und aktiv an der Ausrichtung mitzuwirken. Hier kdn-
nen Sie sich anmelden.

Die Zeit fur individuellen Austausch bei der Kick-off-Veranstaltung ist begrenzt. Daher bietet die Re-
gion Mainfranken GmbH Vor-Ort-Besuche an, um die Sichtweise der Unternehmen kennenzulernen
und den Aufbau des Clusters passgenau zu entwickeln. Hier kdnnen Sie einen Termin mit der Regi-
on Mainfranken GmbH buchen. Mitgestaltung ist ausdricklich erwiinscht.

Das KI-Transfer Plus Programm geht in eine neue Runde: Start ist im Mai
Als bayernweites Programm des Bayerischen Staatsministeriums fiir Digitales unterstitzt Kl-
Transfer Plus den regionalen Mittelstand beim Aufbau von ganzheitlicher KI-Kompetenz. Die Pro-
grammkoordination liegt bei Bayern Innovativ. Im Mittelpunkt des Programms steht die enge inhaltli-
che und fachliche Begleitung der teilnehmenden Unternehmen durch eines der acht Kl-
Regionalzentren an bayerischen Hochschulen, darunter auch die THWS Wrzburg-Schweinfurt.
Hier bringen Wirtschaft, Wissenschaft und Politik Kiinstliche Intelligenz gemeinsam in die Anwen-
dung.

Das Programm zielt darauf ab, Unternehmen des Mittelstands dabei zu unterstiitzen, innerhalb von
neun Monaten eine KI-Strategie sowie das hierfiir notwendige Know-how aufzubauen und einen
eigenen Use-Case umzusetzen:

e gezielter Wissensaufbau,
¢ begleitete und geférderte Kl-Strategieentwicklung sowie
¢ Umsetzung individueller KI-Use Cases in der Unternehmerpraxis

Hier erfahren Sie mehr und gelangen zum Bewerbungsformular.

Workshopreihe ,,UnternehmensWERT* der AG Verantwortungsregion Mainfranken
Die Themen Nachhaltigkeit, gesellschaftliche Verantwortung und innovative Unternehmenskultur
ricken fur Unternehmen immer starker in den Fokus. Genau hier setzt die Workshopreihe an, die
sich an alle Unternehmen aus Mainfranken richtet, die ihre strategische Ausrichtung starken und
sich aktiv mit den Themen Verantwortung, Innovation und Zusammenarbeit beschéftigen mdchten.

Hier finden Sie alle Termine und gelangen zur Anmeldung.

5. Unterfrankisches Unternehmerinnen-Friuhstick am 25.03.2026
Mit dem Unternehmerinnen-Friihstiick bietet die Regierung von Unterfranken den landwirtschaftli-
chen Unternehmerinnen die Mdglichkeit zur Vernetzung. Sie erhalten Input und Informationen zu
aktuellen Themen und kénnen in angenehmer Atmosphére netzwerken, Erfahrungen austauschen
und Ideen sammeln.

Besucht wird der Bauernhof Goétz in Réthlein, der von Margit Gotz gemeinsam mit ihrem Sohn und
ihrem Mann gefihrt wird. Neben frischem Spargel, Gurken und Erdbeeren ist vor allem das hofeige-
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ne Eis bei Besuchern sehr beliebt. Mit ihrem gemutlichen Hofcafé hat die Familie Gtz eines der
beliebtesten Ausflugsziele im Landkreis Schweinfurt geschaffen. Die Teilnehmerinnen kdnnen sich
auf eine interessante Fuhrung freuen, bei der die Familie Einblicke in ihren Alltag als Direktvermark-
ter gibt. AuRerdem werden Mitarbeiterinnen aus den vier unterfrankischen Amtern fir Ernahrung,
Landwirtschaft und Forsten (AELF) deren vielfaltiges Angebot vorstellen.

Eingeladen sind alle unterfrankischen Unternehmerinnen im landlichen Raum, die einen Betrieb im
Bereich Landwirtschaft, Gartenbau oder Weinbau fiihren oder die ihren Betrieb diversifizieren und
sich ein eigenes landwirtschaftliches oder hauswirtschaftliches Standbein geschaffen haben oder
sich schaffen wollen. Hier kénnen Sie sich anmelden.

Online-Impuls ,KI fur Marketing und Social Media“ des Zukunftszentrums Sud am 25.03.2026
Kleine und mittlere Unternehmen erhalten einen praxisnahen Einblick, wie Kinstliche Intelligenz bei
Marketing- und Social-Media-Aufgaben unterstitzen kann — von effizienter Content-Erstellung tber
zielgerichtete Ansprache bis hin zur Automatisierung wiederkehrender Prozesse.

Sie erhalten praxisnahe Beispiele und direkt umsetzbare Impulse, um die ersten Schritte mit Kiinstli-
cher Intelligenz im eigenen Marketing-Alltag zu gehen. Der Impulsvortrag findet online statt.

Hier kdnnen Sie sich anmelden.

Veranstaltungen und Beratungen
Aktuelle Veranstaltungen und Beratungsmaoglichkeiten finden Sie stets auf der Webseite der Wirt-
schaftsférderung.

Der Wirtschaftsstandort Landkreis Schweinfurt

Ideen fiir morgen: Regionale Nachwuchstalente liberzeugen bei ,,Jugend forscht“ Unterfran-

ken
GroRRe Spannung herrschte bei der feierlichen Preisverlei-
hung des 42. Regionalwettbewerbs ,Jugend forscht“ Un-
terfranken in Grafenrheinfeld. Die Region Mainfranken
GmbH lud zur Abschlussveranstaltung des zweitagigen
Wettbewerbs am 26. und 27. Februar Giber 300 Gaste in
die Kulturhalle in Grafenrheinfeld ein.

Landrat Florian Topper betone die Relevanz des Wettbe-

werbs fur die Nachwuchsforderung im MINT-Bereich. Zu-

sammen mit Bettina Gardenne, Geschéftsfuhrerin der Re-
gion Mainfranken GmbH Uberreichte er die ersten Urkun-

den und Preise an die Jungforschenden.

Quelle: Rudi Merkl

Auch Christian Keller, 1. Burgermeister der Gemeinde Grafenreinfeld, Dr. Weigl, stellvertretend fiir
den Ministerialbeauftragten fur die Gymnasien in Unterfranken, sowie Regierungsvizeprasident Jo-
chen Lange von der Regierung von Unterfranken tberreichten die Siegerurkunden an die Preistra-
gerinnen und Preistrager.

Der Wettbewerbsmodus unterscheidet zwei Alterskategorien: ,Jugend forscht Junior” fur Schilerin-
nen und Schiler ab der 4. Klasse sowie ,Jugend forscht* fir Jugendliche zwischen 15 und 21 Jah-
ren. Die sieben Fachbereiche umfassen Arbeitswelt, Biologie, Chemie, Geo- und Raumwissenschaf-
ten, Mathematik/Informatik, Physik und Technik. Eine Jury aus Vertreterinnen und Vertretern von
Schule, Hochschule und Wirtschaft bewertete die eingereichten Projekte anhand inhaltlicher, kon-
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LANDRATSAMT
SCHWEINFURT

zeptioneller und gestalterischer Kriterien. Die jungen Forschenden prasentierten ihre Arbeiten an
individuell gestalteten Messestanden und gaben Einblicke in ihre Forschungsergebnisse.

Folgende Projekte haben sich fir den Landeswettbewerb qualifiziert:

JUGEND FORSCHT:

Arbeitswelt: SAVER 2.0 — Smart Aerial View for Emergency Rescue
Tanmay Sonar, Kronberg-Gymnasium Aschaffenburg

Biologie: Mikroplastik — Aufnahme tber den Darm?
Annemarie Geier, Gymnasium Veitshéchheim

Chemie: Eco Electra 2.0 Der effiziente Algenstrom
Timo Spatz, Sophie Slowik, Hans-Seidel-Gymnasium Hosbach

Geo- und Raumwissenschaften: Sonnenfleck im Datencheck — Automatisierte Analyse von
Sonnenflecken (PV-Helioscan)
Paul James Vince, Hanns-Seidel-Gymnasium Hosbach

Physik: Modellierung der Seilbahn als Doppelpendel und Untersuchung auf deterministi-
sches Chaos
Luise Schmittner, Olympia-Morata Gymnasium Schweinfurt

JUGEND FORSCHT JUNIOR:

Arbeitswelt: 112 Maps — Automatische Kartierung fir die Feuerwehr
Anton Krumbholz, Hanns-Seidel-Gymnasium Hosbach

Biologie: Wurmstarkes Wachstum — wie Regenwirmer das Pflanzenwachstum beeinflussen
Kora Tubel, Hanns-Seidel-Gymnasium Hosbach

Physik: Schneller, hdher, weiter? Steine auf dem Sprung
Maximilian Schéfer, Friedrich-Dessauer-Gymnasium Aschaffenburg

Technik: Feuerldéscherauffindsystem
Ben Kempf, Finn Umscheid, Paul Rexroth, Staatliche Realschule Miltenberg

Mit unserem Newsletter wollen wir die Unternehmen des Landkreises Schweinfurt Uber Neuigkeiten
und interessante Angebote in und aus der Region informieren.
Sie kénnen den Newsletter per Mail Uber newsletter-wirtschaft@Irasw.de kostenfrei abonnieren.

Ihre Wirtschaftsférderung des Landkreises Schweinfurt:

Rebecca Weber und Frank Deubner

Landratsamt Schweinfurt
Schrammstrale 1
97421 Schweinfurt

Telefon 09721 / 55-380 oder -688 ‘ j
J

/

wirtschaft@Irasw.de

www.landkreis-schweinfurt.de/wirtschaft I— A N D RATSA MT

SCHWEINFURT

Besuchen Sie den Landkreis Schweinfurt auch auf Facebook, Instagram oder LinkedIn!

fIGin
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