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1 Ausgangslage

1.1 Einordnung des Konzeptes des Landkreises Schweinfurt

Mit dem Einstieg Ende 2018 in das Forderprojekt ,Strukturelle Weiterentwicklung kommunaler Fami-
lienbildung“ konnten sich im Flachenlandkreis Schweinfurt inzwischen viele neue nachhaltige Struk-
turen und Angebote erfolgreich etablieren, auf die wir innerhalb der nunmehr ersten Fortschreibung
ausfuhrlich eingehen werden. Aufgrund der damaligen Erhebungen von Bestand und Bedarf wurden
konzeptionell notwenige Vernetzungsstrukturen neu aufgebaut und das bisherige Angebotsspektrum
in systematischer Weise nach und nach bestands- und bedarfsorientiert weiterentwickelt. Analog
der Freigabe des Konzeptes im Juni 2021 seitens des Staatsministeriums fur Familie, Arbeit und So-
ziales wurden die genannten Empfehlungen beriicksichtigt und entsprechend ausgearbeitet.

1.1.1 Ziel des vorgelegten Konzeptes

Das Amt fir Jugend und Familie hat die Fortschreibung und Weiterentwicklung des Konzeptes laut
vorgegebener Gliederung des Bayerischen Staatsministeriums fur Familie, Arbeit und Soziales (Ba-
yStMAS) und den regionalen Gegebenheiten entsprechend strukturiert (s. Gliederungspunkte 1.
Fortschreibung des Konzeptes) und mit der Fortschreibung dahingehend aktualisiert.

Die Erfahrungen mit der konzeptionierten MafRnahmenplanung im Kontext zu den Befragungsergeb-
nissen seitens der Zielgruppe selbst sowie den Ausflihrungen der Experten haben bestatigt, dass
vieles erreicht werden konnte, sowie manches jedoch noch der Verbesserung und Weiterentwick-
lung bedarf. Nach wie vor arbeiten wir als Flachenlandkreis mit 29 Kommunen mit fast 170 Ortstei-
len kontinuierlich daran das notwendige Verstandnis und die Bereitschaft vieler Menschen in ganz
unterschiedlichen Institutionen und Zustandigkeiten fur die Weiterentwicklung und qualitative Ver-
besserung der kommunalen Strukturen von Familienbildung zu begeistern. Daftir bedarf es einer
verstandlichen Sprache und der Transparenz von Entwicklungen, damit Zusammenhange verstan-
den und mitgetragen werden.

1.1.2 Praventiver Ansatz des § 16 SGB VIl und Definition

Der § 16 SGB VIl unterscheidet in Abs. 2 Nr. 1 nach rein primér praventiven Angeboten zur allge-
meinen Information und Entwicklung der Erziehungskompetenz (Familienbildung) und in Abs. 2 Nr.
2 nach sekundar praventiven Angeboten, bei denen konkreter Beratungsbedarf besteht (Koki, ASD,
Beratungsstellen).

Eindricklich erkennbar wird bereits dadurch das Bewusstsein des Amtes fir Jugend und Familie
(AJuF) Schweinfurt fiir den primar praventiven Auftrag der Familienbildung im Landkreis Schweinfurt
in Abgrenzung zu anderen Bereichen der Kinder- und Jugendhilfe.

Erweiterte Definition von Familienbildung im Landkreis Schweinfurt:

In Rickkoppelung mit dem Vertreter/-innen des Familienbildungsnetzwerkes wurde die am Anfang
erarbeitete Definition von Familienbildung, welche durch den Ausschuss fur Jugend und Familie ver-
abschiedet wurde, inhaltlich beim Netzwerktreffen am 14. Februar 2023 erneut bestétigt. Die Umfra-
geergebnisse im Zuge der Fortschreibung sollen kinftig vermehrt Berlicksichtigung in der taglichen
finden. Dies bedeutet das besondere Zielgruppen wie beispielsweise Alleinerziehende, Véter, Eltern
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von Kindern mit Beeintrachtigungen, Familien mit Migrationsgeschichte vermehrt ,passgenauere”
Angebote fur spezifischere Lebenslagen entsprechend der genannten Themen und zeitlichen Kapa-
zitaten von ,allen Tragern der Familienbildung® kiinftig noch bedarfsorientierter ,mdglichst in Kun-
denndhe* angeboten werden sollen.

Wir als Landkreis Schweinfurt verstehen unter Familienbildung verbindliche und nicht-verbindliche
Angebote, die Familien aller Art in der Weiterentwicklung zu einem gelingenden Zusammenleben

von Kindern und Eltern begleiten. Die Umsetzung des 816 SGB VIII (Abs. 2, Satz 1 und 2) ist uns
dabei besonders wichtig.

Familienbildung wirkt priméar

Eltern und ganze Familien sollen in angenehmer Gemeinschatft sich tiber Fragen des familiaren All-
tags austauschen und Handwerkszeug erlernen, so dass Gutes besser wird und fir sie ein ideeller
Mehrwert im Familienalltag entsteht.

Familienbildung ist nah

Ausdrticklich méchten wir Bewohner in jedem Ort unseres Landkreises und aller Kulturen erreichen.
Wir nutzen dafir etablierte Strukturen vor Ort wie z.B. Kita, Bichereien, Schulen, usw., setzen inno-
vative Ideen um und nutzen kreative Vermittlungstechniken.

Familienbildung wirkt nachhaltig
Wir bieten Angebote fir Familien mit Kindern in allen Altersstufen. Durch den frilhen Zugang kann
Familienbildung als Bindeglied zu weiteren fallorientierten Hilfen werden.

1.2 Institutioneller Rahmen von Familienbildung im Landkreis

Mit Beschluss des Jugendhilfeausschusses vom 05.12.2017 wurde die ,Koordinierungsstelle fir Fa-
milienbildung® innerhalb der Sozialen Dienste 2 zu diesem Zeitpunkt mit einem Arbeitszeitkontingent
von 10h/Wo. eingerichtet.

1.2.1 Arbeitszeiten und Stellenorganisation von Koordinierungsstelle

Die Koordinierungsstelle wird in Personalunion mit dem Aufgabenfeld erzieherischer Jugendschutz
nach 8§ 14 SGB VIl gefuhrt und ist in der Entgeltgruppe S 12 TV6D eingruppiert. Beide Aufgabenbe-
reiche gehdren dem Arbeitsbereich 21.2 - Soziale Dienste 2, im Amt fur Jugend und Familie -SG 21-
an. Die Leitung der Sozialen Dienste 2 hat die Dienst- und Fachaufsicht Gber die Koordinierungs-
stelle und die Stelleninhaberin inne. Fir diesen Aufgabenbereich steht ihr 1 Std./Wo zur Verfiigung.
Die Stelleninhaberin der Koordinierungsstelle Familienbildung hat einen unbefristeten Arbeitsvertrag
mit 28 Std./Wo. Davon entfallen 10 Std./Wo separat auf Familienbildung und weitere 18 Std./Wo auf
den erzieherischen Jugendschutz. Telefonische Erreichbarkeit ist fur beide Aufgabenbereiche wah-
rend der gesamten Arbeitszeit gegeben. In der Regel umfassen die Arbeitszeiten:

Mo  08.00 — 14.00 Uhr

Di 08.00 — 12.00 Uhr 13.00 — 17.00 Uhr

Mi -

Do 08.00 — 12.00 Uhr 13.00 — 17.00 Uhr

Fr 08.00 — 14.00 Uhr
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Abbildung 1: Organigramm Amt fir Jugend und Familie
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Die Verwaltungskraft der Kommunalen Jugendarbeit unterstiitzt die Koordinierungsstelle punktuell
bei der Umsetzung von Aufgaben. Seit Oktober 2023 wird die Fachkraft zusatzlich von einer dualen

Studentin der Sozialen Arbeit unterstitzt mit 4 Std./Woche.
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1.2.2 Vernetzung von Familienbildung im Landkreis Schweinfurt

Mit der Leitung der Sozialen Dienste 2, welche die Dienst- und Fachaufsicht Uber die Koordinierungs-
stelle hat, finden regelmaRige Dienstbesprechungen mit der Stelleninhaberin im Bereich der Famili-
enbildung statt. Hier werden die zukinftigen Arbeitsschritte abgestimmt und aktuellen Entwicklungen
reflektiert. Dartiber hinaus ist sie aufgrund der Personalunion beztglich des erzieherischen Kinder-
und Jugendschutzes davon getrennt in das Team der Kommunalen Jugendarbeit als weiteren Aufga-
benfeld von Soziale Dienste 2 eingebunden.

Die Koordinierungsstelle fir Familienbildung fuihrt und koordiniert

e das Netzwerk zur Familienbildung. Dies umfasst bisher fast 90 Netzwerkpartner aus nachfol-
genden Bereichen: 4x Schwangerenberatungsstellen der verschiedenen Trager, freie Trager
aus den Bereichen Gesundheit, Ernahrung und Bewegung, samtliche konfessionelle Bera-
tungsstellen von Seelsorge lGber Beratung bis hin zu zahlreichen primar- und sekundarpra-
ventiven Familien-Bildungsangeboten. Vernetzende Fachdienste und Abteilungen aus dem
Landratsamt mit Schulamt, Gesundheitsamt, Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte, Kom-
munale Jugendarbeit, erzieherischer Kinder- und Jugendschutz, Kindertagsespflege, Koordi-
nierende Kinderschutzstelle. Des Weiteren die Erziehungsberatungsstelle fur Stadt und
Landkreis Schweinfurt sowie die Familienkasse Nordbayern. Die gro3en Fachberatungsstel-
len aller Kindergarten und zahlreiche weitere Vertreter aus dem Kiga-Bereich im gesamten
Landkreis. Vertreter von Foérderschulen- und Einrichtungen sowie Trager und Institutionen
der beruflichen Bildung fir alle Altersgruppen. Familienhebammen, Hebammenzentrale, El-
ternbegleiterinnen und Regionalbeauftrage von Elterntalk. Vertreter der Arzteschaft, der Psy-
chiatrie und Krankenh&user. Dartber hinaus die Allianzmanager d.h. die Vertreter von den
politischen Gemeinden im Landkreis Schweinfurt.

o die Steuerungsgruppe zur Familienbildung mit Vertretern innerhalb des Amtes fur Jugend
und Familie aus den Bereichen: Kommunale Jugendarbeit, erzieherischer Kinder- und Ju-
gendschutz, Koordinierende Kinderschutzstelle, Jugendsozialarbeit an Schulen, Jugendhilfe-
planung und Leitung Soziale Dienste 2.

Die Koordinierungsstelle ist aktiver Teil des Netzwerkes
e Bildungsregion Schweinfurt
e Frihe Hilfen

Die Koordinierungsstelle ist aktiver Standortpartner fur
e Elterntalk (Forderprojekt Aktion Jugendschutz Bayern) in 2 Regionen im Landkreis mit dem
neuen Projekt ,Elterntalk@school“ in Realschule Schonungen, Mittelschule Sennfeld und
Realschule Gerolzhofen.
o Elternbegleitung (Forderprojekt des Bundes); ab 2021 wurde das Projekt vollstdndig vom
Landkreis Schweinfurt finanziert und 2022 auf eine weitere Region im Landkreis ausgewei-
tet.

Je nach Bedarf wird an weiteren Besprechungen z.B. des Regionalmanagements bzw. der Birger-
meisterdienstbesprechung, der Gesundheitsregion plus oder der Sitzung des Ausschusses flr Ju-
gend und Familie teilgenommen. Die Stelleninhaberin ist mit all diesen Organisationseinheiten ver-
netzt und wird bedarfsorientiert eingeladen.
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1.3 Bevdlkerungsstrukturen und Demografie

Die Ausfiihrungen des Kapitels 1.3 sind dem Geschaftsbericht fir das Jugendamt des Landkreises
Schweinfurt (JUBB) entnommen. Die Daten beziehen sich, wenn nicht anders ausgewiesen auf
Stand 31.12.2021. Dies sind zum Zeitpunkt der Veroffentlichung des Konzeptes zur Familienbildung

die aktuellsten Daten, die statistisch offiziell zur Verfiigung stehen.

Der Landkreis Schweinfurt liegt im mittleren Osten des Regierungsbezirks Unterfranken.

Die kreisfreie Stadt Schweinfurt ist vollstandig vom Landkreis umgeben. Der Landkreis Schweinfurt
umfasst 29 Kommunen, darunter die Oberzentren mit der Stadt Gerolzhofen, Markt Werneck im Si-
den und Markt Stadtlauringen im Norden. Darilber hinaus gehéren Niederwerrn, Schonungen, Dit-
telbrunn, Gochsheim, Kolitzheim und Bergrheinfeld zu den bevélkerungsstarksten Kommunen in der

Region. Ende 2021 bewohnen 116.134 Einwohner das Gebiet.
Abbildung 2: Karte Landkreis Schweinfurt

Landkreis Schweinfurt, 116.134 Einwohnerinnen
Gemeindenamen, Einwohnerinnenzahl absolut
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Besondere Entwicklungen in den Altersgruppen sind den nachfolgenden Tabellen zu entnehmen,
welche die prozentuale Veranderung der Bevolkerung des Landkreises Schweinfurt bis zum Jahr

2031/2041 darstellt.
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Abbildung 3: Tabellen Altersstruktur Landkreis Schweinfurt mit Vorausberechnung zu 2031/2041
Prognostizierte Bevélkerungsentwicklung im Landkreis Schweinfurt bis Ende 2031/2041, differenziert nach Altersgruppen
im Vergleich zu Bayern (in %) (2021 = 100 %); (Stichtag 31.12.2021, 31.12.20231 und 31.12.2041

- Landkreis Schwein- | Landkreis Schwein- Bayern Bayern
ersgruppe Lk ek Ende 2031 Ende 2041
Ende 2031 Ende 2041

unter 3 Jahre -10,2 % -14,6 % -3.1% -5.7 %
3 bis unter 6 Jahre 2.7 % 94 % 0.7 % -3.1%
6 bis unter 10 Jahre 90 % 21% 8.3% 6.0 %
10 bis unter 14 Jahre 23,8 % 15,1 % 18.2 % 14,5 %
14 bis unter 18 Jahre 20,8 % 20,4 % 143 % 16,2 %
18 bis unter 21 Jahre 0,6 % 11,3 % 26 % 114 %
21 bis unter 27 Jahre -9.3% 1.7 % 6.8 % 0,5 %
27 bis unter 40 Jahre -6,1% -11.1% -0.9 % -41%
40 bis unter 60 Jahre -8,5 % -4.8 % -4.9 % -1.4 %
60 bis unter 75 Jahre 13,8 % -8.3 % 18,9 % 6,2 %
75 Jahre oder alter 13,3 % 48,5 % 8.4 % 38,3 %
Gesamtbevolkerung 1.9% 1.5 % 3.6% 54 %

Quelle: Bayerisches Landesamt fiir Statistik und Datenverarbeitung, Bevélkerungsvorausberechnung, Berechnung GEBIT Minster GmbH und Co. KG

Nach den Daten des Bayerischen Landesamtes flr Statistik und Datenverarbeitung fur 31.12.2021
leben im Landkreis Schweinfurt 8.433 Auslanderinnen und Auslander, dies entspricht einem Anteil
von 7,3 % (2017 bei 5,5%) an der Gesamtbevolkerung. Der Auslanderanteil an der Gesamtbevolke-
rung im Freistaat Bayern liegt bei 14,1 % (2017 bei 12,6%).

Eine fir die Kinder- und Jugendhilfe sehr aufschlussreiche Sicht auf den Anteil der Bevoélkerung mit
Migrationshintergrund wird durch die Daten des ISB (Staatsinstitut fir Schulqualitat und
Bildungsforschung) zum Anteil der Schulanfanger mit Migrationshintergrund an allen

Schilerinnen und Schilern erméglicht. Im Landkreis Schweinfurt liegt dieser Anteil bei 17 % mit
deutlichem Anstieg zu 2017 als der Anteil bei 13,5 % lag. Im Freistaat Bayern hatten 29,1% (2017
bei 25,0 %) der Schulanfanger im Schuljahr 2021/22 einen Migrationshintergrund.

Seit dem 01. Juli 2019 befindet sich ein Ankerzentrum im Landkreis Schweinfurt in den sogenannten
Conn Barracks. Dort leben auch Familien mit Kindern im schulfahigen Alter. Die Bleibeperspektive
der Bewohner ist unklar.

1.3.1 Familien und Sozialstrukturen

Der Landkreis Schweinfurt gehért zu den familiendominierten Kommunen. Die geburtenreichsten
Gemeinden sind Niederwerrn, der Markt Werneck, Dittelbrunn sowie Schonungen. Gefolgt von der
Stadt Gerolzhofen, Gochsheim, Bergrheinfeld und Kolitzheim. Dies sind laut vorherigem Schaubild
auch jene Gemeinden mit den hochsten Einwohnerzahlen. Anbei die Verteilung der Kommunen mit
Anzahl der Geburten vom Dezember 2021 bis Dezember 2022. Dies wird spéater fur die Bedeutung
familienbildender Angebote ,vor Ort“ in den Gemeinden relevant sein.
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Abbildung 4: Verteilung Zahl der Geburten nach Gemeinden im Landkreis Schweinfurt; Erhebung: Amt fir Jugend und
Familie, Landkreis Schweinfurt, mit Stand: 12.2021 bis 12.2022

102

Besonders jugendhilferelevant sind die von Scheidung betroffenen Kinder und Jugendlichen unter
18 Jahren. Im Landkreis Schweinfurt waren das im Jahr 2021: 149 (2017: 186) Minderjahrige, was
2021 einem Anteil von 0,8% (2017 1,0 %) entspricht (2021 gesamtbayerischer Vergleichswert: 0,81
%).

Die Arbeitslosenquote im Landkreis Schweinfurt lag im Jahresdurchschnitt 2021 bei 2,5%. Bayern
wies im Jahresdurchschnitt 2021 eine Arbeitslosenquote von bei 3,5% auf. Damit ist, im Vergleich
zum Jahresdurchschnitt 2020 (2,8 %), die Arbeitslosenquote leicht gesunken.

Der Indikator ,Kinderarmut® im Landkreis Schweinfurt liegt im Jahr 2021 bei 3,6%. Bayernweit lag
der Wert bei 5,7 %. Im Vergleich zum Jahr 2020 ist die Kinderarmut leicht gesunken. Bayernweit ist
der Indikator in der gleichen Zeit von 6,0 % auf 5,7 % leicht gesunken.

Im Landkreis Schweinfurt sind im Schuljahr 2021/22 insgesamt 27,9% (2016/2017: 33,4 %) aller
Kinder der vierten Klasse auf die Mittelschule tbergetreten. Bayernweit trifft dies 2021 auf 27,1%
(2016/17: 30,0 %) aller Viertklassler zu. Auf die Realschule wechselten im Schuljahr 2021/22 insge-
samt 35,4% (2016/2017: 34,2 %) aller Kinder der vierten Klassen im Landkreis Schweinfurt. Aus al-
len bayerischen Grundschulen traten 2021/22 rund 29,0% (2016/17: 28,6 %) aller Schilerinnen und
Schuler auf die Realschule Giber. Auf das Gymnasium wechselten im Schuljahr 2021/22 davon
35,1% (2016/2017: 31,0 %) aller Kinder der vierten Klassen im Landkreis Schweinfurt. In Bayern
insgesamt waren es 41,2% (2016/17: 39,3 %) aller Kinder.

1.3.2 Familienbildung im Verbund

Der Landkreis Schweinfurt umschliel3t die kreisfreie Stadt Schweinfurt komplett. Insgesamt arbeiten
Stadt und Landkreis Schweinfurt eng zusammen, um Familien zu starken. Einige Beispiele:
¢ Die Koordinationsstellen Familienbildung fiihren ein gemeinsames Netzwerk aus fast 90 Teil-
nehmern, die die strukturelle Weiterentwicklung der Familienbildung in der Region unterstut-
zen und uber den fachlichen Diskurs im Austausch sind.
o Die Erziehungsberatungsstelle fur Eltern und Jugend ist gleichermal3en fiir Bewohner des
Landkreises und als auch der Stadt Schweinfurt zustandig.
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e Die seit 2004 bestehenden primarpraventiven Elternseminare ,Eltern-Check” des Landkrei-
ses Schweinfurt werden sowohl von Burgern aus dem Landkreis als auch aus der Stadt gut
besucht. Die gegenseitige Nutzung ,nach Bedarf* der Eltern stellt sich als effizient dar.

o Das Leopoldina Krankenhaus und das evangelische Bildungswerk veranstalten die Eltern-
schule Eva und Leo fir Familien fur die gesamte Region Schweinfurt. Ziel der Elternschule
ist eine umfassende Begleitung junger oder werdender Eltern von der Schwangerschaft,
Uber die Geburt bis zum Zusammenleben als Familie.

Der Kreisverband des Kinderschutzbundes ist fur die gesamte Region Schweinfurt zustandig. Zahl-
reiche Beratungsstellen und Institutionen erhalten Unterstiitzungen von beiden Kommunen (Diako-
nie, Sozialdienst Katholischer Frauen, Caritas) und bieten ebenso wie das Amt fur Ernahrung und
Landwirtschaft kontinuierlich familienbildende Kurse an — auch in den Aul3enstellen der Gemeinden
des Landkreises Schweinfurt.

1.4 Bestandserhebung

Zur Bestanderhebung wurden die aktuellen Angebote und Daten, welche seitens der Koordinie-
rungsstelle Familienbildung als Hauptadministrator verwaltet werden, entsprechend ausgewertet.
Darlber hinaus ergdnzen viele interne familienbildende Angebote seitens der 92 Kindergarten und
Kindertagesstatten sowie zahlreichen Krabbelgruppen im gesamten Landkreis hinzu, welche nicht
offentlich beworben werden, da diese fiir eine interne Zielgruppe stattfinden. Angebote nach §16
SGB VIl in den tber 16 Veranstaltungsorten der Volkshochschule (vhs) Schweinfurt und der Volks-
hochschule (vhs) Gerolzhofen bereichern das regionale Spektrum. Damit werden rund die Halfte der
29 Gemeinden des Landkreises erreicht. Die regionale Verteilung ist weit gestreut: Bergrheinfeld,
Dittelbrunn, Euerbach, Geldersheim, Gerolzhofen, Gochsheim, Niederwerrn, Poppenhausen, Scho-
nungen, Schwanfeld, Schwebheim, Sennfeld, Stadtlauringen, Uchtelhausen, Waigolshausen, Was-
serlosen und Werneck. Zu Themen der Erziehung, Beziehung und Konfliktbewéltigung Medien, Ge-
sundheit, Bildung, Hauswirtschaft und Vereinbarkeit von Familie und Beruf und vielen familienbilden-
den Angeboten mehr. Daher ist es nur folgerichtig, dass im Konzept die vhs als einer der ,wichtigs-
ten® Partner unter dem Punkt 3.1.10 Erwachsenenbildung im Familienbildungskonzept in einem
.extra Baustein“ verankert ist. Weiterhin ergénzen die Angebote der 44 Biichereien und Bibliotheken
im ganzen Landkreis Schweinfurt das Angebotsspektrum. Die Bibliotheken werden sowohl als Ver-
anstaltungsorte genutzt oder halten eigene familienbildende Angebote vor.

1.4.1 Beschreibung der Ziele und Methoden
Der Bestand umfasst die aktuellen Angebote der Familienbildung im Jahr 2023, welche auf dem di-
gitalen Familienwegweiser ,Up-to-date” gelistet sind. Fir die Erhebung des Bestandes wurde die
Auswertung Uber die digitale Erhebungsmethode der Analytikfunktionen des digitalen Familienweg-
weisers genutzt, da hier alle in der letzten Bedarfserhebung benannten Angebote eingestellt sind.
Auch Institutionen deren Hauptsitz in der Stadt Schweinfurt liegen, soweit deren ,Angebote sich ge-
zZielt an Landkreisbewohner richten® flieRen daher regular mit ein. Wie bereits beschrieben, werden
alle notwendigen Daten uber die diversen Analysemdglichkeiten des digitalen Familienwegweisers
als Planungsinstrument zunutze gemacht.
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1.4.2 Zusammenfassende Darstellung der Einrichtungs- und Angebotsstruktur

Zunehmend kénnen die Trager dafiir gewonnen werden ihre Angebote nicht nur in der Stadt
Schweinfurt, sondern auch in den Gemeinden des Landkreises vor Ort stattfinden zu lassen und das
Online-Angebot auszubauen. Diese Entwicklung beobachtet die Koordinationsstelle Familienbildung
auch bei ihren eigenen Angeboten, welche somit ,unabhangig vom Ort“ bequem zu ,kundenaffinen
Zeiten“ genutzt werden kénnen. Die Angebote richten sich grundséatzlich gleichermal3en an Eltern
des Landkreises Schweinfurt als auch an Eltern der Stadt. Aus diesem Grund flieRen die Angebote
in die Bestandserhebung des Landkreises regular mit ein. ,Einzelne Ausnahmen® gibt es sowohl im
Landkreis (z.B. ,Elterntalk®) als auch in der Stadt Schweinfurt (z.B. ,Medienfitness fur Familien®) auf-
grund forderrechtlicher Bestimmungen— hier wird aber dann in der Bewerbung auf dem digitalen Fa-
milienwegweiser ausdricklich darauf hingewiesen, fiir welche Zielgruppe das Angebot allein Gilltig-
keit hat. Offentlichkeitsarbeit wurde dariiber hinaus durch die Anbieter auf der eigenen Homepage
gemacht, in den Amtsblattern, sowie zusatzlich durch Flyer und Plakate. Fast alle Anbieter, die im
Bereich der Familienbildung aktiv sind, sind auf dem digitalen Familienwegweiser vertreten. Dieser
kann aufgrund er hohen Zugriffszahlen (2023: 502049) gut Auskunft geben, Uber die Interessen der
nutzenden Familien. Laut Analytik des digitalen Familienwegweisers gehen fast 2/3 der Nutzer mobil
Uber Smartphone auf die Plattform, sowie fast ein weiteres Drittel Giber den herkdmmlichen Desktop
/PC. Ein geringerer Prozentsatz nutzt das Tablet. Dies bedeutet, dass die Plattform wie erhofft, tat-
sachlich Uberwiegend mobil von unterwegs genutzt wird. Die meist verwendeten Browser sind
Chrome Mobile, Mobile Safari und Samsung Browser.

Abbildung 5: Ergebnisse Ubersicht tiber Verteilung der Angebote nach Veranstaltungskategorien 2023

Verteilung der Angebote nach Veranstaltungskategorien 2023

15.7% @ Schwangerschaft und Geburt
@ 0 - unter 3 Jahre
3 - unter 6 Jahre
6:1%

@6 - unter 12 Jahre

@ Besondere Lebensiagen
@ Eitern Angebote

® ab 12 Jahre

32,2% Eltern-Angebote

23,5% o- unter 3 Jahre

15,7 % Familienangebote

10,4% ab 12 Jahren

9,6%  6-unter 12 Jahre

6,1%  3- unter 6 Jahre

1,6 % Schwangerschaft und Geburt

0,9% besondere Lebenslagen
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Der grof3te Anteil an familienbildenden Veranstaltungen ohne Alterseinschrankung d.h. welche sich
an alle Eltern richten betragt knapp 32,2%. Diese werden oft auch in Form von wochentlich wieder-
kehrenden Eltern-Kind-Angeboten gepragt, welche laut Anbieter sehr gut nachgefragt werden.
Nachdem hiermit die meisten Eltern mit Kindern aller Altersgruppen angesprochen werden, ist die
Erreichbarkeit gut ausgerichtet. Rund ein Flnftel von den Inhalten ist speziell auf die Altersgruppe 0
bis unter 3 Jahren ausgerichtet, hauptsachlich zu Themen wie Entwicklung, Erziehung, Erndhrung
und Bewegung. Ein Vergleich zwischen tatsachlicher Kinderanzahl und Anzahl der Angebote zeigt,
dass Familien mit 0-3jahrigen Kindern doppelt so viele Angebote erhalten als andere Altersgruppen.
Ab 3 bis unter 6 Jahre sind es nunmehr 6,1% der Angebote. Etwas mehr sind es bei den Angeboten
fur Eltern mit Kindern von 6 bis unter 12 Jahren mit 9,6%. Angebote fiir die beiden zuletzt genannten
Altersgruppen sollten noch etwas mehr ausgebaut werden. Meist werden in dieser Altersgruppe der
Kindergarten- und Grundschulkinder neben erzieherischen Themen vermehrt Medienpraventionsan-
gebote gesetzt. Die Inhalte sollten neben Kreativ- und Freizeitangeboten entsprechend der Elternbe-
fragung auch Richtung Umgang mit Schul- und Hausaufgabenthemen weiter erganzt werden.
Schwangerschaft und Geburt liegen lediglich bei 1,6% werden aber kontinuierlich das ganz Jahr
Uber angeboten- in Prasenz und online. Im Vergleich zu den tatsachlichen Geburtenzahlen passt
dies im GroRen und Ganzen mit dem Bedarf tGiberein.

Auffallig ist indessen, dass nur knapp 0,9 % der Themen, sich besonderen Lebenslagen (d.h. sehr
speziellen Themen wie z.B. Umgang mit Trauer, Patchwork, Alleinerziehend) widmen. In Spiegelung
mit den Themenwiinschen der Eltern, zeigt sich hier ,Nachholbedarf fir Nischenthemen®, die Eltern
in besonderer Weise belasten und beschaftigen. Dies kann mitunter daran liegen, dass die Anzahl
der Empfanger kleiner ist. Jedoch ist ,Wirtschaftlichkeit nicht immer das alleinige Mal3 der Dinge*.
Gerade, weil bestimmte Themen absolut belasten, sollten diese gerade deshalb insbesondere in
kleineren Gruppen angeboten werden. Dadurch wird auch mehr Raum fir Erfahrungsaustausch der
Eltern untereinander zur Entlastung eingerdaumt. Erfreulicher Weise sind auch 15,7% der Veranstal-
tungen an die ,gesamte Familie“ gerichtet, welche hiermit den Zusammenhalt und die Starkung die-
ser gesellschaftsrelevanten Gruppierung mit Angeboten unterstitzten kann.

Unter den am haufigsten aufgerufenen und beliebtesten Veranstaltungen waren themenspezifische
Schwerpunkte wie z.B. Pravention sexueller Gewalt, wobei es frither eher nicht opportun galt, an
solchen heiklen Themenangeboten teilzunehmen. Erfreulicher Weise ist es inzwischen doch még-
lich, auch sehr schwierige Themen zu platzieren. Informationen Uber Kindertagespflege beschéftigte
die Eltern neben Erste-Hilfe am Kind auch besonders haufig. Sowie Informationen rund um Stillbera-
tung und Elternkurse bzw. Eltern-Kind-Angebote. Dartiber hinaus spiegelt sich, dass Eltern aufgrund
der gerne auch bewusst niederschwellige entspannende Angebote heraussuchen.

Erfreulicher Weise wird haufig auf ,Informations- und Beratungsstellen®, die Uber Wissenswertes zu
finden ist, zugegriffen. Denn erst, wenn man die Unterstiitzungsangebote kennt, kann man diese
auch theoretisch nutzen. Einrichtungen wie Krippen, Kindergarten, Schulen, Vereinsangebote sowie
Ferien- und Freizeitangebote sind durchwegs von starkem Interesse.

Bei den meist aufgerufenen Themen steht insbesondere die Rubrik ,Rechtliches & Finanzielles* an

erster Stelle. Diese zwei Themen sind fur Familien verstandlicher Weise ,existentiell“. Die Zugriffe
auf Thema Finanzen stieg im Kontext der Kostenexplosionen in verschiedenen Lebensbereichen im
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letzten Jahr besonders stark an. Direkt gefolgt von den Themen ,Baby- und Kleinkindalter sowie
.Familiensorgen & besondere Lebenslagen®, was Familien doch stark zu beschaftigen scheint. Des
Weiteren interessieren haufiger die Themen ,Pubertat®, ,Grundschulalter und ,,Familienbildung®.
Demographisch analog, folgen dann die Themen ,Schwangerschaft und Geburt* sowie ,Partner-
schaft und Familienplanung®. Das primarpraventive und im Konzept der Familienbildung des Land-
kreises Schweinfurt verankerte niederschwellige Angebot ,Elterntalk” — Gesprachsrunden von Eltern
fur Eltern mit Kindern von 0 bis 18 Jahren- in Zusammenarbeit mit der Diakonie Schweinfurt hat sich
offensichtlich inzwischen sehr gut bei den Eltern etabliert.

Es ist eine Vielzahl an Anbietern und Angeboten im Landkreis Schweinfurt vorhanden. Mittels digita-
lem Familienwegweiser sind diese nun sowohl fur Eltern als auch fir die Anbieter von Familienbil-
dungsangeboten inzwischen deutlich transparenter. Zeitliche und inhaltliche Planungen von Veran-
staltungen kénnen hierdurch effizienter gestaltet werden. Erstmals haben die Koordinierungsstellen
vom Landkreis und der Stadt Schweinfurt gemeinsam zum Netzwerktreffen Familienbildung eingela-
den, um die Abstimmungsvorgange, Austausch Uber aktuelle Entwicklungen sowie weitere Koopera-
tionen im Familienbildungsbereich zu er6ffnen. Die Ergebnisse der Fortschreibung dienen erkennbar
dazu, feststellen zu kénnen, inwieweit Bedarfe gedeckt bzw. nicht befriedet werden oder Mehrfach-
angebote fir bestimmte Altersgruppen tberproportional angeboten werden. Die Bestanderhebung
l&sst den Schluss zu, dass zu wenig ,Veranstaltungen zu besonderen Lebenslagen® fiir die Familien
vorhanden sind. Und fir welche Zielgruppen, wie z.B. Familien mit jugendlichen Kindern zu wenige
Familienbildungsangebote existieren.

1.5 Bedarfserhebung
Als Erhebungsinstrument wurden, wie vorgeschrieben, die Materialien des ifb zugrunde gelegt. Die
Koordinierungsstelle fiir Familienbildung wertete die Daten hierzu aus.

1.5.1 Verfahren zur Bedarfserhebung

Die Bedarfserhebung wurde aufgeteilt in die Befragung der Zielgruppe Eltern, sowie die Befragung
der Experten, welche mit Familien arbeiten. Hierzu Gberprifte die Koordinationsstelle in Zusammen-
arbeit mit der Steuerungsgruppe und den Mitgliedern des Familienbildungsnetzwerkes die zwei Fra-
gebdgen, angelehnt an den Ausarbeitungen des Ifb. Zahlreiche Fragestellungen wurden hinsichtlich
der Auswirkungen nach Corona und Ukrainekrieg auf Familienbildungsangebote an vielen Stellen
Uberarbeitet und aktualisiert, um die Angebote adaquat anpassen zu kénnen. Beide Fragebdgen
wurden online zur Verfiigung gestellt und enthielten geschlossene Fragen mit der Méglichkeit Mul-
tiple Choice Antworten zu geben und offene Fragestellungen. Die Elternbefragung wurde erstmals in
verschiedenen Sprachen bearbeitbar online gestellt. Die Ergebnisse werden in der Auswertung gra-
fisch und inhaltlich vorgestellt. Jeder Account kann nur einmalig die Fragen beantworten. Bei noch
nicht beantworteten Fragen war es madglich, sich zum spateren Zeitpunkt einzuwéhlen und die Be-
fragung abzuschliel3en. Es wurde also eine quantitative Befragung durchgefthrt.

Die Expertenbefragung wurde in Form von Fachgesprachen im Netzwerk fiir Familienbildung und
der Steuerungsgruppe mit einer qualitativen Befragung beziiglich Uberprufung der Definition Famili-
enbildung sowie die Uberarbeitung der Fragestellungen hinsichtlich aktueller Entwicklungen (wie
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z.B. die Nutzung von Onlineformaten, Besucherverhalten) als auch die Erweiterung der Themenbe-
reiche (um besondere Belastungsfaktoren sichtbar zu machen) erweitert.

1.5.2 Ergebnisse der Bedarfsabfrage

1.5.2.1 Ergebnisse der Elternbefragung

Mit der eingangs bereits erwéahnten jugendamtsinternen Datenbank wurden 8.783 Familien im Land-
kreis angeschrieben und aufgefordert an der Elternbefragung teilzunehmen. Dariiber hinaus wurden
die Eltern im Nachgang Uber die Kindergéarten und Schulen per Eltern-Chatgruppen nochmals an die
Befragung erinnert.

Knapp 2.087 Familien aus dem Landkreis kamen der Aufforderung nach. Dies entspricht einer
Rucklaufquote von erfreulichen 23,76% d.h. die Anzahl der Teilnehmenden an der Onlinebefragung
hat sich im Vergleich zu 2018 verdreifacht. Nachdem Onlinebefragungen erfahrungsgeman auf
durchschnittlich 10% kommen, ist diese Quote sehr positiv zu bewerten. 78,01% der Befragten wa-
ren weiblich, 21,67% mannlich und 0,32% divers. Alleinerziehend waren 7,67 % 2023 der Befragten
und 90,92% leben in Partnerschaft/Ehe.

Nachdem der Elternfragebogen ,online“ erstmals in ,verschiedensten Sprachen® aktiv bearbeitbar
war, haben auch 50 neuzugewanderte Familien in folgenden Sprachen daran teilgenommen: 8x
Arabisch, 9x Polnisch, 8x Turkisch, 19x Russisch, 1xAmharisch, 2x Birmanesisch, 2x Krio, 1x Pun-
jabi, 1x Shona, 5x Somalisch, 2x Ungarisch.

Abbildung 6: prozentuale Beteiligung der Elternbefragung nach Kommunen (aus Datenschutz fehlen 308 PLZ Angaben)

. Anzahl angeschrie- Rucklaufquote
Gemeinde Gesamtzahl Antworten bener Eamilien in %
Gesamt 2018 |992 11.391 8,71 %

2.087 (308 nannten aus Datenschutzgriin-
Gesamt 2023 den keinen Wohnqrt daher nur 1.779 Wohnort- 8.783 23,76 %
angaben — bearbeitet waren jedoch insg.
2.087 Umfragen!)

Bei den befragten Eltern lag der hochste Anteil der eigenen Kinder zwischen 3-6 Jahren, dann bei
den 7-9 jahrigen, hiernach die 0-2 jahrigen sowie auf Rang vier die 10-13 jahrigen. Eltern mit dlteren
Kindern Gber 14 Jahren sind hiernach nicht ganz so stark vertreten. Demografisch besteht zur An-
zahl der Kinder nach Alter im Landkreis wohl kein Zusammenhang, da die Altersgruppen durchwegs
ahnlich grol} sind. Sicherlich sind Eltern mit jiingeren Kindern etwas starker daran interessiert, dass
Belange der Familienbildung zukiinftig noch besser Bericksichtigung finden.

Bei der durchschnittlichen Anzahl der Kinder in den Familien spiegelt sich der bundesweite Trend
wieder. Fast die Halfte haben zwei Kinder, nicht ganz ein Drittel haben ein Kind. Drei Kinder haben
fast 16%. NatUrlich gibt es auch einige Familien mit mehreren Kindern fur welche auch spezifische
Angebote fir ,Mehrkindfamilien zu begriiRen waren. Im Vergleich zur ersten Elternbefragung 2018
liegt der Anteil der Alleinerziehenden weiterhin bei fast 8%. Aus Riickmeldungen diverser Eltern-
Kurse sowie von offentlichkeitswirksamen Werbeveranstaltungen der Familienbildung wird sehr hau-
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fig an die Koordinationsstelle herangetragen, dass es fir Alleinerziehende viel zu wenig familienbil-
dende Angebote, welche ihre Bedarfe und Bedirfnisse beriicksichtigen, angeboten werden — insbe-
sondere auch mit Kinderbetreuung. Neben rechtlichen Aspekten geht es hierbei vor allem um Dop-
pelbelastung und Vereinbarkeit mit der Berufstatigkeit.

Im Vergleich zur Erstbefragung gaben erfreulicher Weise mit 53,12% (2018 mit 26, 07%) doppelt so
viele Eltern an, schon von Angeboten der Familienbildung gehért zu haben. Deutlich weniger Eltern
gaben mit 32,5% (i.V. 2018 mit 73,93%) an noch nichts von solchen Angeboten gehért zu haben.
14,38% waren sich hierbei nicht so ganz sicher. Dies ist sicherlich im Kontext zum 2020 neu aufge-
setzten und inzwischen sehr gut frequentierten digitalen Familienwegweiser zu sehen. Die familien-
bildenden Angebote wurden Uber Pressearbeit sowie kontinuierlich verteilten Schulferienkalendern
mit Bewerbung fur diese Familien-Website unter www.familie-sw.de beworben. Das Netzwerk Fami-
lienbildung wollte mit dieser und den nachfolgenden ,neu” aufgenommenen Fragen, differenziertere
Antworten zum Nutzerverhalten von familienbildenden Angeboten erfahren. Damit die Akteure der
Familienbildung mit diesem Wissen, zukiinftige Angebote nutzerfreundlicher gestalten zu kénnen.
Regelmafig besucht nur ein geringer Anteil von 3,57% der Eltern solche Angebote, was hinsichtlich
des haufig genannten Mangels an Zeit auch nachvollziehbar erscheint. Gut ein Viertel nimmt immer
wieder familienbildende Angebote wahr. Uberraschende 69,79% besucht nie solche Angebote. Inso-
fern ist es zwingend geboten, sehr genau zu hinschauen, woran dies liegen kdnnte, um Angebote
attraktiver zur Nutzung zu gestalten. Als gewichtigen Punkt wurde der Zeitmangel zur Nutzung an-
gegeben, sowie ungiinstige Angebotszeiten fiir Berufstatige. Was spéater zu den Fragen fihrt, wie
und wo Angebote idealerweise ausgerichtet sein sollten, damit sie gleichwohl angenommen werden.
13,57% gaben an, keine Angebote in ihrer Nahe zu kennen. Ein Anteil von 12,65% nannte hierbei,
dass sie keine familienbildenden Angebote brauchen. Weitere Griinde waren fehlende Kinderbetreu-
ung mit 11,24% sowie das Fehlen von ,fiir sie” interessante Themen bei rund 11%. Lediglich knapp
3% gab an, dass die Angebote zu teuer waren — dies bedeutet wohl im Umkehrschluss, dass es
nicht an den Kosten liegt. Im offenen Fragefeld nannten einige, mit den Angeboten in ihrem Wohnort
und Kindergarten sehr zufrieden zu sind oder genau das Gegenteil, dass es in ihrem Wohnort
»nichts gibt®. Hin und wieder melden Familien mit beeintrachtigten Kindern ,keinerlei“ Angebote vor-
zufinden z.B. Autismus oder zu geistig behinderten Kindern. Des Weiteren wurde moniert, dass man
nicht allzu viel von Angeboten fir Jugendliche hort. Manche verbringen lieber die ,wenige Zeit", die
sie noch haben ,mit der eigenen Familie® als zu Veranstaltungen zu gehen. Fehlende Fahrmaoglich-
keit oder Mangel an Parkplatzen waren ebenso benannt.

Zwei Wiunsche zu dem, ,wie“ beziehungsweise ,wo“ Angebote fir Familien ,beworben werden sol-
len“, waren mit deutlichem Abstand von den Eltern genannt worden. An erster Stelle mit 81,29%
Kindergéarten, Schulen und Horte sowie das Gemeindeblatt mit 68,66% auf Platz zwei. Diese Rick-
meldungen spiegeln ganz deutlich die Orte wieder, zu denen eine ,enge Beziehung“ besteht. Dies
verwundert nicht, denn die ,eigene Gemeinde ist wohl der wichtigste Bezugsort fir Familien® ebenso
wie die ,0rtlichen Einrichtungen®, in denen die Kinder viel Zeit des Tages verbringen. Eltern haben
dort Kontakt zu den jeweiligen Beschaftigten und bringen bzw. holen ihre Kinder dort ab. Auf ebenso
starkem Platz drei liegt die Gemeindehomepage (z.B. unter der Rubrik: Familie), gefolgt von Wer-
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bung Uber Plakate und Flyer an bekannten Orten. Hieraus wird klar, dass neben der digitalen Be-
werbung weiterhin zumindest fur bestimmte Angebote nach wie vor gedruckte Flyer und Plakate
kunftig erforderlich sein werden. Des Weiteren wird Werbung tber Instagram, Email-Newsletter und
Facebook angegeben. Sowie Hinweise bei anderen Veranstaltungen, Pressemeldungen und Infor-
mation Uber den digitalen Familienwegweiser. Auch persénliche Ansprache, Radiowerbung oder
Schul-email/App wurden genannt.

Wie in der Elternbefragung 2018 liegen die ,Abendtermine® mit 53,72% nach wie vor auf Platz eins
der Wunschzeiten. Inzwischen dicht gefolgt jedoch von Angeboten ,am Wochenende® mit 52,07% -
dies ist deutlich angestiegen. Auf Platz drei liegen Nachmittagsangebote mit 41,95%.

Die Ferienzeitraume wurden bei der letzten Befragung nicht abgefragt, liegen aber mit 29,33% sogar
auf dem vierten Platz. Erst danach folgt das Zeitfenster am Vormittag mit 17,56%.

In der offenen Frage ,andere® werden hierfir die Griinde noch etwas deutlicher ausgefiihrt. Vormit-
tags erscheint ideal fur Mutter mit Kleinkindern in Elternzeit. Die meisten sind jedoch berufstatig,
deshalb die hohe Nachfrage auf Abend-, Wochenend-, und Ferienzeitrdume. Immer wieder wurde
bedauert, dass Angebote wegen ,Schichtarbeit* schwierig zu besuchen seien— dies wirde bedeu-
ten, dass Angebote mehrmals zu verschiedenen Zeiten attraktiver waren. Sehr h&ufig wurde in die-
sem Kontext der Wunsch nach Onlineangeboten genannt. Weiterhin wurde eingewendet, dass es
darauf ankdme, ob Kinder mitkommen kénnen bzw. dirfen oder nicht.

Krippen, Kindergarten, Horten 1241 (63.94%)

Schulen 1355 (69.813%)

Schullandheim 155 (7.99%)

Landratsamt (jJugendamt, Koki, Kocrmmunale

Jugendarbeit etc.) 412 (21.23%)

Volkshochschulen (Vhs) 531 (27.36%)

Bucherreien/Bibliotheken 748 (38.54%)

Raumen von Caritas, Diakenie, AWO, Paritatis...

525 (27.05%)

Praxen (Arzt, Hebamme, Ergotherapeut) 188 (9.69%)

Mehrgenerationenhausern, Begegnungscafes,
weitere Gemeinderdaume

658 (33.90%)

Vereinsraumen, Kirchlichen Raume 983 (50.64%)

Andere . 53 (2.73%)

Abbildung 7: Wo sollten Angebote und Gruppen fiir Eltern und Familien lhrer Meinung nach stattfinden?

Die Befragten wiinschten sich die Angebote wie 2018 nach wie vor primar in Kindertageseinrichtun-
gen 63,94% (2018 mit 40%) oder an der Schule 69,81% (2018 mit 40%). Auf Platz drei wurden Ver-
einsraume oder Raume der Pfarrgemeinde 50,64% (2018 bei 18%) oder gemeindliche Bibliotheken
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mit 38,54% (neu abgefragt) sowie in ,Mehrgenerationenh&usern, Begegnungscafes, weitere Ge-
meinderaume* mit 33,90% (neu abgefragt) in Einrichtung der Erwachsenenbildung, z.B. VHS
27,36% (2018 bei 25%) sowie ,Raumen von Caritas, Diakonie, AWO oder Paritatischem Wohlfahrts-
verband“ mit 27,05% (neu abgefragt) genannt. Das Angebot in Amtern wie das Landratsamt stieg
mit Nennung der Arbeitsbereiche: Jugendamt, Koki und Kommunale Jugendarbeit auf 21,23% (2018
mit 8% - wahrscheinlich hat damals einfach die Nennung der Arbeitsbereiche gefehlt, welche nun
die Zuordnung erleichtert). Des Weiteren wurden Praxen (Arzt, Hebamme, Ergotherapeut) mit
9,69% und Schullandheim mit 7,99% (neu abgefragt) als gewiinschte Veranstaltungsrdume eben-
falls gewahlt.

Zur differenzierteren Abfrage und Berlcksichtigung, der sich in den letzten vier Jahren neu entwi-
ckelten gesamtgesellschaftlichen Problemlagen und Themenfeldern wurden die Themenfelder von
10 auf 17 erweitert, um zukunftig ,passgenauere” Angebote fur die Zielgruppen entwickeln zu kdn-

nen.
Abbildung 8: Zu welchen Themen wiinschen Sie sich in Zukunft (mehr) Angebote?

59.50% Freizeitgestaltung (2018 Rang 2)

57.69% Familie und Beruf (Vereinbarkeit von beidem) (2018 Rang 1)

55.19% Erziehung (Regeln & Grenzen setzen)

54.55% Medien (Handy, Internet, Computer etc.) (2018 Rang 5)

45.29% Jugend und Pubertat

40.93% Kindheit und Entwicklung

40,23% Gesundheit (Ernahrung, Sport, Entspannung, spezielle medizinische Themen) (2018 Rang 3)
37.47% Psychische Erkrankung und Belastung (Uberlastung im Alltag, Mobbing, Ausgrenzung, Umgang mit
Angsten zu Armut, Klima, Zukunft etc.)

35.28% Schule, Ausbildung und Beruf

26,24% Alltagskompetenzen (finanzielle Fragen, Haushaltsfiihrung, Probleme & Konflikte I6sen und bewalti-
gen) (2018 Rang 4)

23.68% Alkohol, Drogen, Sucht (auch Medien, Essstorungen etc.)

20.28% Sprachbildung und Sprachférderung fiir Eltern & Kinder (Sprachkurse, Leseférderung etc.)

18.41% Partnerschaft und Paarbeziehung

14.05% Trennung, Scheidung (+ Informationen zu Rechtsfragen), Patchwork-Familie

12.77% Jugendschutzgesetz und Ausgehzeiten

8.14% Familienplanung, Schwangerschaft und Geburt

5.48% Religitse Erziehung, Glaubensfragen

1.76% Andere

Im Vergleich zur Befragung 2018 haben sich die Themen vermehrt hin zu den Schwerpunkten: Frei-
zeitgestaltung mit der Familie, Familie und Beruf, Erziehungsthemen und Erziehungskompetenzen,
Medien, Jugend & Pubertét, Kindheit und Entwicklung, Gesundheit, psychische Erkrankung und Be-
lastung, bzw. Uberlastung im Alltag und Fragen zu Schule, Ausbildung und Beruf abgezeichnet.
Dies verwundert nicht, denn die Nachwirkungen von gesellschaftlich Auswirkungen nach Corona
und Ukrainekrieg belasten die Familien offensichtlich mehr und nachhaltiger als bisher vermutet. Zu-
dem werden mehr Angebote zu speziellen Lebenslagen wie ,Trennung & Patchwork®, ,Mobbing &
Ausgrenzung®, ,Umgang mit Angsten (Armut, Zukunft, Klima etc.), ,Zusammenleben in der Familie“
genannt. Dennoch sind gerade jene Fragestellungen fur Familien rund um eine positive entlastende
Gestaltung ihrer Lebenswirklichkeit von Bedeutung.
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Im offenen Feld zur freien Beantwortung winschten sich die Familien zu spezielleren Themen wie
z.B. ADS/ADHS, LRS-Hilfe und Angebote fur Familien mit beeintrachtigten oder hochbegabten Kin-
dern sowie bessere Ubersicht tiber Selbsthilfegruppen- und Angebote. Dariiber hinaus wurde ge-
wuinscht, dass die Angebote aufgrund des Zeitmangels von Eltern weiterhin neben Prasenz haufiger
auch ,online“ angeboten werden sollten.

Abbildung 9: Welche Angebotsformen sind fir Sie am attraktivsten?

Angebote mit Kinderbetreuung: 835x gewahlt
(45.50%)

Angebote in Prasenz (Angebote vor Ort):
1258x gewahlt (68.56%)

Angebote ohne Kinderbetreuung:
165x gewahlt (8.99%)

Angebote mit Anmeldung: 450x
gewahlt (24.52%)

" Online-Angebote (virtuelle
Veranstaltungen Gber Webex, Zoom
etc.): 768x gewahlt (41.85%)

Angebote ohne Anmeldung: 1011x gewahlt
(55.10%)
Hyprid-Angebote (eine Mischung aus Prasenz- und
Onlineveranstaltung): 510x gewahlt (27.79%)

Diese Fragestellung wurde bewusst neu aufgestellt, um die Attraktivitat von familienbildenden Ange-
boten besser ermitteln und einschatzen zu kdnnen. Fast 70% gaben an, am liebsten ,Angebote in
Prasenz” (vor Ort) besuchen zu wollen. Hinsichtlich der Zeitressourcen und Verantwortlichkeiten am
besten ,ohne Anmeldung® laut 55,10% sowie mit ,Kinderbetreuung“ sagen 45,50%. Hinsichtlich des
immer wieder genannten Zeitmangels wiinschen sich 41,85% der Eltern Online-Angebote bzw.
27,79% auch Hybridangebote. Lediglich 8,99% geben an auch ,Angebote ohne Kinderbetreuung“
nutzen zu wollen.

Die Uberwiegende Mehrheit der Eltern wiinschen sich mit 80,39% (2018 mit 68,2%) familienbildende
Angebote in ihrer Wohnortnahe — dies ist sicherlich dem oft benannten zeitlichen Druck und der Er-
reichbarkeit geschuldet. Nur 14,56% gaben an, diesbeziglich nicht ganz sicher zu sein. Inzwischen
geben nur noch 5,05% (2018 mit 17%) der Eltern an, fir bestimmte familienbildende Angebote ei-
nen “langeren Weg in Kauf nehmen® zu wollen bzw. zu kénnen. Dies gilt es bei Veranstaltungspla-
nungen, verstarkt zu berticksichtigen. Je nach Wohnort der Familie ist ein ,weiterer Weg"“ bereits die
Fahrt in das Stadtgebiet Schweinfurt. Folglich ist fur einen Grof3teil der Eltern die Fahrt in das Stadt-
gebiet schon zu weit, um ein Angebot der Familienbildung wahrzunehmen.

Bezuglich der Gebihren fir familienbildende Angebote gaben 49,70% an, einen ,niedrigen Betrag®
zahlen zu kénnen. Ein Viertel wiirde fir einen ,interessanten Kurs/Angebot* auch einen héheren Be-
trag zahlen. Wobei solche Kurse auch denen offenstehen sollten, die sich dies nicht leisten kénnen.
Ein Viertel der Elternschaft sagt deutlich, dass fir sie nur ,kostenlose Angebote“ besucht werden
kénnen. Dies zeigt deutlich, dass es grol3e Unterschiede zur Zahlungsfahigkeit gibt, dies sollte bei
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der Ausgestaltung der Gebuhren familienbildender Angebote bedacht werden, auch die Mdglichkei-
ten des Zuschusses fur besondere Zielgruppen wére zu tiberdenken.

1.5.2.2 Ergebnisse der Expertenbefragung

An der quantitativen Expertenbefragung haben 168 Personen, schwerpunktmaRig Vertreter aus Kin-
dergarten, Schulen und Jugendamt teilgenommen. Dicht gefolgt von Beratungsstellen, freie Trager
und Vertreter der Erwachsenenbildung. Des Weiteren waren ebenso Arzte sowie Ehrenamtliche
bzw. Selbstandige in der Familienbildung vertreten. Themen, die an Experten von Seiten der Eltern

heran

getragen werden:

Abbildung 10: Themenwiinsche seitens der Eltern an Experten

75.6%
69.2%
66.0%
64.7%
62.8%
53.2%

46.8%:
46.8%:
44.9%:
43.6%:
39.7%:
39.1%:
38.5%:
36.5%:
35.3%:
35.3%:
31.4%:
29.5%:
28.8%:
23.7%:
22.4%:
21.8%:
18.6%:
17.3%:
16.0%:
15.4%:
15.4%:
14.7%:

9.6%:

8.3%:

: Erziehungsthemen und Erziehungskompetenzen

: Kindliche Entwicklung

: Kinderbetreuung

: Grenzsetzungen und Regeln

: Ubergang KiTa — Schule

): Sprachbildung und — férderung (Sprachkurse, Leseférderung etc.) fiir Eltern und Kinder
Alltagskompetenzen

Schulische Fragen

Psychische Belastung / Erkrankung der Eltern

Problem-, Konflikt-, oder Krisenbewaltigung, Umgang mit belastenden Lebensereignissen
Alleinerziehend

Gesundheit (z. B. Erndhrung, Entspannung, medizinische Themen etc.)
Uberlastung im Alltag

Trennung und Patchwork

Umgang mit Angsten (Armut, Zukunft, Klima etc.)

Mobbing und Ausgrenzung

Zusammenleben in der Familie

Vereinbarkeit von Familie und Beruf / Lebensplanung
Antragsstellungen

Freizeitgestaltung in/mit der Familie

Jugend und Pubertat

Begegnung und Austausch mit anderen Familien

Religiose Erziehung, Glaubensfragen

Ubergang Schule — Beruf

Sucht und Drogen (auch Medien, Essstorungen etc.)

Partnerschaft und Paarbeziehung

Konsumverhalten

Finanzielle Fragen und Beratung (Umgang mit Finanzen, Vorsorge etc.)
Nachhaltigkeit

Familienplanung, Schwangerschaft und Geburt
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Abbildung 11: Besonderen Herausforderungen und Schwierigkeiten im Erziehungs- und Familienalltag

Uberforderung / Uberlastung

Fehlende Erziehungskompetenz

Fehlende Kontakie bzw. soziale Isolation

Fehlende familidre Ressourcen

Anzahl der Kinder

Fehlende Mobilitat

Finanzielle Situation / Belastungen

Wohnverhaltnisse

Gesundheit (z. B. Ernahrung, medizinische Themen)
Freizeitgestaltung in/mit der Familie

Veranderungen der Familienkonstellation (Patchwork...
Problem- und Konfliktbewaltigung, Umgang mit belas...
Schuldruck

Medienkonsum

Zeitmangel

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Kinderbetreuung (Ferien, Schichtdienst etc.)
Sprachbarrieren

.Barrieren” fir Menschen mit Behinderung

Beeintrachtigungen / Behinderungen

Andere

0 50 100 150

Im Vergleich zu den von den Eltern gemachten Rickmeldungen deckt sich der hohe Bedarf an An-
geboten zur Starkung der Erziehungskompetenz gleichfalls auf Platz 1. Die Uberlastung wird von
den Eltern mit 38,5% bei der Umfrage deutlich niedriger angegeben, als von den Experten benannt.
Hoher Medienkonsum wird seitens der Experten auf Platz 3 im Erziehungsalltag haufig als proble-
matisch eingestuft. Auch der Umgang mit Problem- und Konfliktbewaltigung und der Umgang mit
belastenden Lebensereignissen wird hier vermehrt als Herausforderung fir den Familienalltag ange-
geben. Fehlende familidre Ressourcen werden an manchen Stellen deutlich, bei denen Eltern immer
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wieder darauf hinweisen, dass sie zur Wahrnehmung von familienbildenden Angeboten Kinderbe-
treuung bendtigen v.a. auch in Ferien und wegen Schichtdienst. Darliber hinaus werden einige As-
pekte rickgemeldet, welche vermehrt eher bei unterstitzungsbeddrftigen Eltern auftauchen (Finan-
zen, Wohnverhéltnisse, soziale Isolation).

Im Vergleich mit den Ergebnissen der Elternbefragung wird schnell deutlich, dass die Einschatzung
dariiber, weshalb Eltern Angebote nicht so wahrnehmen, oftmals von dem abweicht, was Fachleute
manchmal vermuten. Denn scheinbar mangelndes Interesse kann naturlich auch daran liegen, dass
Angebote gar nicht erst bekannt sind (Eltern nannten, dass sie zu 54,65% die Angebote nicht ken-
nen). Der zweite von allen Seiten genannte und bekannte Aspekt ist der chronische ,Zeitmangel® bei
Eltern.

Fachleute wiinschen sich insbesondere auch fiir ,Mamas*” und ,Papas“ geschlechtsspezifische An-
gebote. Sicherlich kann man bestimmte Themen innerhalb des gleichen Geschlechts besser bespre-
chen. Angesichts der Zunahme von Besuchern mit Migrationshintergrund — aber auch fir alle ande-
ren- macht es Sinn, sich im ,geschiitzten Rahmen* austauschen zu kénnen. Dartber hinaus werden
geschlechtsspezifische Angebote ebenso fir ,Madchen” und ,Jungen® als sinnvoll erachtet.

Ahnlich den Ergebnissen der Elternbefragung sehen die Experten einen starken Zusammenhang
zwischen ,Angebotsnahe” und ,Interesse an familienbildenden Angeboten®. Bei den Eltern sagen
inzwischen bereits 80,39%, dass sie nur Angebote in ihrer Nahe nutzen, dies ist auch im Kontext
des immensen Zeitmangels und der Kinderbetreuungsfrage geschuldet. Wobei deshalb haufig auch
Online-Angebote zunehmend favorisiert werden.

2 Zielsetzung und Perspektiven der Familienbildung

Laut Anschreiben des Staatsministeriums vom 29.06.2021 wurde ,mit dem vorliegenden Konzept
.... eine ausreichende Grundlage fur ein bedarfsgerechtes und koordiniertes Bildungs- und Unter-
stiitzungsangebot fur alle Familien und damit ein wichtiger Beitrag zur Familienfreundlichkeit des
Landkreises Schweinfurt geschaffen.”

In dem Konzept zur Familienbildung des Landkreises Schweinfurt sind bis dato 12 MalRnahmen im
Endzustand beschrieben, welche mit dem Prozess der Fortschreibung tberprift und weiterentwi-
ckelt werden. Zum besseren Verstandnis folgen die Mittler- und Handlungsziele ndher, damit das
Vorgehen transparenter wird.

2.1 Haltung und Ziel von Familienbildung

Das Fundament aller familienbildenden Maflinahmen im Landkreis Schweinfurt ist eine Haltung.
Diese Haltung erlautert, welches Bild vom Kind, von Elternschaft, von Erziehungsstil von uns unter-
stutzt und gefordert wird. Ziel aller Malinahmen ist, dass Kinder die Chancen erhalten lebenskompe-
tent zu werden. Unter Lebenskompetenz versteht man psychosoziale Fertigkeiten, die Kinder und
Jugendliche befahigen mit Anforderungen und Schwierigkeiten des Lebens erfolgreich umzugehen.
Laut WHO (1994) ist in unserem Kulturkreis die jemand, der

¢ sich selbst kennt und mag

e empathisch ist
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e kritisch und kreativ denkt ,Gleichwiirdig bedeutet nach meinem Versténdnis so-
e kommunizieren und Beziehun- wohl von gleichem Wert (als Mensch) als auch mit
gen fuhren kann demselben Respekt gegeniiber der personlichen

Wirde und Integritét des Partners. In einer gleichwur-

¢ durchdachte Entscheidungen digen Beziehung werden Wiinsche, Anschauungen

trifft und Bedurfnisse beider Partner gleich ernst genom-
» erfolgreich Probleme lost men und nicht mit dem Hinweis auf Geschlecht, Alter
e Gefuhle und Stress bewaltigen oder Behinderung abgetan oder ignoriert. Gleichwtir-
kann digkeit wird damit dem fundamentalen Bedurfnis aller
Menschen gerecht, gesehen, gehdrt und als Indivi-
Eltern kdnnen mit ihrer Erziehungs- duum ernst genommen zu werden.“ (Jesper Juul,
kompetenz maf3geblich daran mitwir- ,Was Familien trégt’, S. 24, Késel-Verlag 2006)

ken, dass ihre Kinder lebenskompe-
tent werden.

2.1.1 Haltung im erzieherischen Kontext im Landkreis Schweinfurt

Wir sehen die gro3te Chance darin, Lebenskompetenz mit einem autoritativen Erziehungsstil (Hur-
relmann) zu erreichen. Die elterliche Autoritét, aber auch die kindlichen Bedirfnisse werden in ei-
nem ausgeglichenen Mal3e beriicksichtigt. Es entsteht ein partnerschaftliches Miteinander, welches
aber durch Regeln, die von dem Erziehenden aufgestellt werden begrenzt ist. Die Kinder lernen
dadurch Selbststandigkeit und auch soziale Verantwortung.

Diese Denkrichtung unterstitzt auch Haim Omer mit der padagogischen Ausrichtung der ,Neuen
Autoritat®. In der These von Haim Omer erreicht der Erwachsene Autoritat durch Beziehung zu dem
Kind. Erziehung und Konfliktklarung gelingt Uber Starke, anstelle von Macht. Starke meint in diesem
Kontext psychische Starke in Form von gewaltlosen Widerstand und Prasenz.

Jesper Juul beschreibt diesen Erziehungsstil einfiihlsam und verstandlich mit der Gleichwirdigkeit:
Gleichwurdigkeit bedeutet aber keine ausschlief3liche Orientierung an den Bedurfnissen des Kindes,
sondern fordert die Eltern auf ,Leitwolfe* zu sein, denn: ,Wenn Eltern sich Gberwiegend machtlos
fuhlen oder sich scheuen Verantwortung und Autoritat zu tbernehmen, leiden die Kinder.“(Jesper
Juul)

Es gibt weitere padagogische Anséatze, die diese Haltung mittragen. Die benannten padagogischen
Denker sind beispielhaft zu verstehen.

2.1.2 Leit-, Mittler- und Handlungsziele des Landkreises Schweinfurt

Leitziel der Familienbildung: Kinder und Jugendliche im Landkreis Schweinfurt sind lebenskompe-
tent. Eltern und professionelle Krafte wirken gemeinsam an dem Ziel Lebenskompetenz fir Kinder
und Jugendliche.

Mittlerziele (M):
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M 1: Fachkréfte der Familienbildung des Landkreises Schweinfurt kennen das Konzept sowie die
Fortschreibungsergebnisse zur Familienbildung des Landkreises Schweinfurt.

M 2: Fachkréafte schliel3en sich der Haltung des Konzeptes sowie der gemeinsam entwickelten Fort-
schreibungsergebnisse zur Familienbildung an und priufen ihre Angebote auf Konsens mit den Leitli-
nien des Landkreises. Nach Bedarf werden neue Angebote entwickelt.

M 3: Politische Vertreter des Landkreises Schweinfurt treffen Entscheidungen, die Malinahmen zur
Familienbildung, die dem Konzept und den Fortschreibungsergebnissen des Landkreises Schwein-
furt entsprechen, férdern.

M 4: Eltern kennen die Angebote zur Familienbildung und Beratung. Eine wichtige Komponente der
Lebenskompetenz ist, zu wissen, wo relevante Informationen und Unterstiitzung zu finden sind.

M 5: Eltern nehmen die Angebote zur Familienbildung verstarkt war.

Handlungsziele (H):

M1: Fachkrafte der Familienbildung des Landkreises Schweinfurt kennen das Konzept sowie die

Fortschreibungsergebnisse zur Familienbildung des Landkreises Schweinfurt und haben einen

Uberblick tiber vorhandene Angebote.

H 1.1: Das Konzept sowie die Fortschreibung zur Familienbildung werden jeweils nach Fertigstel-
lung und Freigabe auf der Homepage des Landratsamtes veroffentlicht. Das Konzept ist
kompakt gehalten und verstandlich formuliert, damit jede Fachkraft im Landkreis sich damit
befassen kann. Die Pflege der Homepage ist in enger Abstimmung mit der Koordinierungs-
stelle Familienbildung bei der fachlichen Leitung zur Familienbildung angegliedert.

H 1.2: Das Konzept sowie die Fortschreibung, sowie Teilergebnisse der Eltern- und Expertenbefra-
gungen werden im Familienbildungsnetzwerk vorgestellt von der Koordinierungsstelle fir Fa-
milienbildung bzw. deren fachliche Leitung. Zeitraum: max. 6 Monate nach Fertigstellung.

H 1.3: Das Konzept sowie die Fortschreibung und die jeweiligen Ergebnisse werden im Ausschuss
fur Jugend und Familie durch die Koordinierungsstelle bzw. fachliche Leitung dargestellt und
verabschiedet.

H 1.4: Seit November 2020 gibt es die Plattform ,digitaler Familienwegweiser, die tagesaktuell die
Angebote und Ansprechpartner auflistet. Dies ist war ein mittelfristiges Ziel, das der dauer-
haften Betreuung durch die Koordinierungsstelle bedarf.

H 1.5: Fachkréfte im Landkreis Schweinfurt werden in Themen der Familienbildung, insbesondere
der Lebenskompetenz, geschult. Dies ist ein mittelfristiges Ziel, das dauerhaft verfolgt wer-
den sollte. Die Steuerung der Schulung obliegt der Koordinierungsstelle fir Familienbildung.

M 2: Fachkré&fte schliel3en sich der Haltung des Konzeptes und der Fortschreibung zur Familienbil-
dung an und prifen ihre Angebote auf Konsens mit den Leitlinien des Landkreises. Nach Bedarf
werden neue Angebote entwickelt.

H 2.1: Die Koordinierungsstelle fur Familienbildung erortert zusatzliche Qualifikationen (wie z.B. El-
ternbegleitung oder ,Hilfe mein Kind pubertiert”) und Fachkompetenzen der Fachkrafte im
Landkreis. Sie prift die Nutzung fir Mal3nahmen zur Familienbildung. Zielverfolgung beginnt
umgehend und ist ein dauerhafter Prozess.
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H 2.2: Das Familienbildungsnetzwerk ,Familie im Fokus* formuliert im gemeinsamen Austausch bei
den Netzwerktreffen kontinuierlich Handlungsempfehlungen an die Koordinierungsstelle fur
Familienbildung, sowie die politischen Vertreter im Rahmen des Prozesses der Fortschrei-
bung des Konzeptes zur Familienbildung im Landkreis Schweinfurt.

H 2.3: Erweiterte Etablierung der Angebote zur Familienbildung im Landkreis Schweinfurt. Um nie-
derschwellige Zugange auszubauen bedarf es einer regionalen Verteilung. Die Trager zur
Familienbildung sind aufgefordert, mobil und digital zu agieren, um nah an den Familien zu
sein. Dies ist ein weiterhin das mittelfristiges Ziel.

M 3: Politische Vertreter des Landkreises Schweinfurt treffen Entscheidungen, die Manahmen zur
Familienbildung, die dem Konzept und den Fortschreibungsergebnissen des Landkreises Schwein-
furt entsprechen, férdern.

H 3.1: Das Konzept sowie die Fortschreibung mit Teilergebnissen der Eltern- und Expertenbefragun-
gen werden im Ausschuss fir Jugend und Familie durch die Koordinierungsstelle bzw. fachli-
che Leitung dargestellt und verabschiedet.

H 3.2: Teilergebnisse der Eltern- und Expertenbefragungen, das Gesamtkonzept und die jeweiligen
TeilmalRnahmen in ihrer Zustandigkeit werden den Birgermeistern durch die Koordinierungs-
stelle bzw. fachliche Leitung dargestellt. Zu offenen Fragestellungen wird Stellung bezogen.

H 3.3: Die Burgermeister unterstiitzen Malinahmen zur Familienbildung durch die Bereitstellung von
R&aumlichkeiten und Freistellung ihrer Mitarbeiter fir SchulungsmafRnahmen. Zudem verof-
fentlichen Sie MaRnahmen zur Familienbildung auf ihnren Wegen der Offentlichkeitsarbeit
(z.B. Amtsblatt, Webseite der Gemeinde) und melden ihre Mainahmen im digitalen Familien-
wegweiser.

H 3.4: Der Haushalt fur Familienbildung wird jéhrlich innerhalb des Haushaltes des Sachgebietes 21
in angemessenem Maf3e zur Verfligung gestellt.

M 4: Eltern kennen die Angebote zur Familienbildung und Beratung. Eine wichtige Komponente ist

die Lebenskompetenz, zu wissen, wo relevante Informationen und Unterstitzung zu finden sind.

H 4.1: Seit November 2020 gibt es die Plattform ,digitaler Familienwegweiser®, die tagesaktuell die
Angebote und Ansprechpartner auflistet. Dies ist war ein mittelfristiges Ziel, das der dauer-
haften Betreuung durch die Koordinierungsstelle bedarf. Die Plattform ist 24 Stunden/7 Tage
die Woche erreichbar und kostenfrei. Sie soll einfach verstandlich sein. Mit drei Klicks ist
man an der gesuchten Information. Dies war ein mittelfristiges Ziel, welches bereits umge-
setzt wurde und das einer dauerhaften Betreuung durch die Koordinierungsstelle bedarf.

H 4.2: Eltern werden zur Geburt des Kindes tiber Angebote der Familienbildung im Landkreis
Schweinfurt informiert. Dazu dient ein BegriRungsschreiben des Landrats, das relevante In-
formationen erhalt (Verweis auf Koordinierungsstelle Plattform und Elternbriefe).

Das Geschéaftszimmer des Amtes fur Jugend und Familie kimmert sich um die Versendung
des Anschreibens. Dieses Handlungsziel wird weiter umgesetzt und soll dauerhaft beibehal-
ten werden.

H 4.3: Allgemeine MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit (Presseartikel, Anzeigen, Flyer) durch die
Koordinierungsstelle fur Familienbildung erinnern an Angebote zur Familienbildung.

M 5: Eltern nehmen die Angebote zur Familienbildung verstarkt war.
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H 5.1: Um niederschwellige Zugange auszubauen, bedarf es einer regionalen Verteilung. Die Trager
zur Familienbildung sind vermehrt aufgefordert mobil und digital zu agieren, um nah an den
Familien zu sein. Dies ist ein mittelfristiges Ziel.

H 5.2: Besondere Zielgruppen bedirfen gezielter Angebote zu ,speziellen Lebenslagen®. Die Koordi-
nierungsstelle fir Familienbildung weil3t die Trager zur Familienbildung auf Defizite in der An-
gebotsstruktur hin und findet im Dialog Losungen, um die Licken zu schlie3en. Defizite, die
bereits jetzt bekannt sind (Angebote fiir Alleinerziehende, Migranten und Angebote fur Fami-
lien mit jugendlichen Kindern) werden nach Freigabe der Fortschreibung zur Familienbildung
angegangen.

H 5.3: Entsprechend der Fortschreibungsergebnisse bedarf es MalRhahmen, um persénliche Hemm-
nisse und Hindernisse der Zielgruppe (Angste, Bedarf an Kinderbetreuung, ...) abzubauen,
um familienbildende Angebote besser wahrnehmen kénnen. Das Familienbildungsnetzwerk
~Familie im Fokus* formuliert im gemeinsamen Prozess Handlungsempfehlungen an die Ko-
ordinierungsstelle fiir Familienbildung, sowie die politischen Vertreter im Rahmen der Fort-
schreibung des Konzeptes zur Familienbildung im Landkreis Schweinfurt.

H 5.4: Es bedarf MalRnahmen mit Erlebnischarakter, die den Wunsch nach Freizeitgestaltung und
den Wunsch nach Erweiterung der Erziehungskompetenz vereinen. Dazu zahlen u.a. Mal3-
nahmen, die den freundschaftlichen Austausch zwischen Eltern férdern.

2.1.3 Perspektiven der Familienbildung im Landkreis Schweinfurt

Die Handlungsziele der Familienbildung im Landkreis Schweinfurt lassen sich nach strukturellen und
zielgruppenspezifischen Faktoren ordnen.
MaRnahmen der Familienbildung missen strukturell folgende Bedingungen erfillen. Sie sind:

e bekannt

o flexibel verfligbar

e |okal, vor Ort

e niederschwellig

Mafinahmen der Familienbildung sollten in der Durchftihrung
¢ die Haltung und Zielsetzung dieser Konzeption und Fortschreibung umsetzen einen Mehr-
wert fir die Teilnehmer generieren und Freude bereiten
¢ vermehrt ein Betreuungsangebot haben
e nach Familien mit Kindern in verschiedenen Altersgruppen unterscheiden
(Bsp. Kleinkinder, Grundschulalter, Jugendliche)

Als Zielgruppen haben wir besonders im Blick
e Migranten und Neu/Zugewanderte
e Familien mit klassischem Familienmodell
e Familien mit weiterfuhrenden Unterstitzungsbedarf
e Alleinerziehende
e Patchworkfamilien
e Familien mit Mehrlingsgeburten
¢ Familien mit geringem Einkommen
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2.2 Abgleich von Bedarf und Bestand

Wie in den Ausfuhrungen zu raumlich strukturellen Gegebenheiten erwahnt, liegt die Stadt Schwein-
furt zentral inmitten des Landkreises Schweinfurt. Die grof3en Trager der Jugendhilfe und Familien-
bildung (Caritas, Diakonie, Sozialdienst katholischer Frauen, paritatischer Wohlfahrtsverband, evan-
gelisches Bildungswerk, Kinderschutzbund, Amt fir Erndhrung und Landwirtschaft, Volkshoch-
schule, ...) haben ihren Buros im Stadtgebiet Schweinfurt. Diese Trager werden teilweise vom Land-
kreis Schweinfurt finanziert. Alle analysierten Trager halten Angebote fur Bewohner des Landkreises
vor, auch wenn sie der Veranstaltungsort in der Stadt Schweinfurt ist — wobei zunehmend Vortrage
und Angebote ebenso drau3en in den Gemeinden des Landkreises angeboten werden. Auch nach
der Pandemie werden zahlreiche Veranstaltungen im bewéahrten Online-Modus angeboten. Diese
Entwicklung bestétigt sich ebenso bei eigenen Angeboten der Koordinationsstelle Familienbildung.
Diese kdnnen somit ,unabhangig vom Ort* bequem zu ,kundenaffinen Zeiten* genutzt werden kon-
nen. Nachdem sich die Angebote grundsatzlich gleichermaRen an Eltern des Landkreises Schwein-
furt als auch an Eltern der Stadt wenden, flieRen diese regulér in die Bestandserhebung ein.
,Einzelne Ausnahmen*® gibt es wie bereits erwahnt, sowohl im Landkreis z.B. mit ,Elterntalk” als
auch bei der Stadt Schweinfurt z.B. mit ,Medienfitness flr Familien“ aufgrund foérderrechtlicher Best-
immungen. Diesbezuglich wird in der Bewerbung auf dem digitalen Familienwegweiser ausdriicklich
darauf hingewiesen, fir welche Zielgruppe das Angebot genau Gilltigkeit hat. Fast alle Anbieter, die
im Bereich der Familienbildung aktiv sind, sind auf dem digitalen Familienwegweiser vertreten.

Die Diskrepanz zwischen der ,Kenntnis tUber familienbildende Angebote im Allgemeinen“ und dem
nach wie vor ,fehlendem Informationsdefizit Gber tatsachliche aktuelle familienbildende Angebote*
sowie viele Erkenntnisse darliber, wieso diese nicht im erhofften Umfang angenommen werden,
konnte durch die Spiegelung der Bestands- und Bedarfsanalyse besser analysiert werden. In der
gualitativen Bedarfserhebung der Experten wurde dies noch zusatzlich mit Wunsch nach verstarkter
Offentlichkeits- und Lobbyarbeit fur familienbildende Angebote eingefordert. Die Koordinierungs-
stelle erkannte den Bedarf und priifte mit welchen MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit das Ziel er-
reicht werden kdnnte. Die MaRnahme ,Online-Wegweiser fir Familien®, wie in dem Konzept be-
nannt, kann allein diese Liicke nicht schlieRen. Die Steuerungsgruppe der Familienbildung unter-
stutze bei Uberlegungen, wie diesem Umstand entgegengewirkt werden konnte. Ergebnisse:

o Effizientere Bewerbungswege des digitalen Familienwegweisers auf den Homepageseiten
aller Gemeinden, Kindergarten und Schulen implementieren sowie kontinuierliche Bewer-
bung von familienbildenden Angeboten in den Gemeindeblattern einfordern.

e Druckprodukte (Plakate, Flyer, Karten) fur bestimmte familienbildende Angebote sind zur
besseren Wahrnehmung der Angebote laut Eltern- und Expertenbefragung nach wie vor
zwingend notwendig. Hier missen entsprechend finanzielle Mittel eingeplant werden.

e Rucksack — Projekt:

Durch die Zuwanderung von Migrationsfamilien ist der Wunsch der Experten gewachsen,
das Projekt auch fur Einrichtungen des Landkreises zur Verfiigung zu stellen. Es wurde in-
zwischen bereits mehrfach in den Kindertageseinrichtungen vorgestellt, jedoch sind diese
aufgrund bekannter Umstande (Mitarbeitermangel, Integration von Kindern anderer Nationa-
litét, Inklusion etc.) oftmals ,lberlastet. Daher muss man genau schauen, wann sich ein
.passendes Zeitfenster* offnet.
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o Angebote zur Angstiberwindung schaffen
In den vergangenen Jahren beobachteten die Akteure des Arbeitskreises aus ihren verschie-
denen Aufgabenbereichen eine verstarkte Veranderung in der Elternschaft. Es entwickeln
sich zunehmend Angste in unterschiedlichen Auspragungen. Dies wird auch durch die aktu-

elle Elternbefragung wiedergespiegelt.
¢ Hinsichtlich der Altersgruppe, mit denen im Bereich der Familienbildung aktuell gearbeitet

wird, fallt auf, dass flr 3-6 jahrige im Verhaltnis zur ,tatsachlichen Anzahl der Kinder nach
Alter® im Landkreis Schweinfurt 2021 (vgl. Demografische Daten) sehr viele Angebote fiir
diese Altersgruppe gesetzt sind. Laut Datenlage sind es Ende 2021 in jeder Altersgruppe
prozentual &hnlich viel Kinder. Dies bedeutet, dass die Angebotsvielfalt fir die Altersgruppen
ab 6 bis unter 18 Jahren noch deutlich ausbaufahig zu sein scheint. Dies gilt es bei kiinftigen
Angebotsplanungen vermehr zu bericksichtigen. Hinsichtlich der Vorausberechnungen bis
2031 wird sich der Anteil an 6-Jahrigen deutlich steigern sowie die Altersgruppe der Uber 10
bis unter 18 jahrigen tberproportional ansteigen. Dies sollte bei Raum- und Angebotsplanun-
gen generell im Blick gehalten werden. Der Anteil der unter 3-Jahrigen wird um -10,2% zu-
rickgehen; bei den 3 bis 6 jahrigen um -2,7%.

Die Eltern im Landkreis sind eher unerfahren in der Nutzung familienbildender Angebote. Ein hdhe-
rer Nutzungsgrad wird erreicht, wenn die Angebote zunachst in einem bekannten Format prasentiert
werden (Bsp. Vortrag, S. 1.5.2.1), in Kleingruppen mit Bekannten oder mit Erlebnischarakter. Des
Weiteren miissen die ,aktuellen Riickmeldungen der Elternbefragung“ bei Planung von familienbil-
denden Angeboten ,zukunftig vermehrt Berticksichtigung finden®. In diesem Kontext wurden seitens
der Koordinierungsstelle Familienbildung 2023 erstmals drei Termine des ,FamXpress® auf Bestel-
lung zu bestimmten Themen und einmal der ,Brunch& Tratsch® als Vortrag mit Entspannungsfaktor
erfolgreich angeboten. Die Resonanz bei den Besuchern war durchwegs sehr positiv und die Veran-
staltungen waren durchwegs mit 30-50 Personen -mit Erfahrungsaustausch- gut besucht. Der Nut-
zungsgrad konnte bis dato auch erhdht werden, weil Brickenpersonen als Wegbegleiter zu den An-
geboten fungieren wie dies z.B. auch die ,Elternbeleiterinnen” tun. Hier gilt es weiterhin kreative
Konzepte zu entwickeln, an welchen Orten Brilickenpersonen auf Familien treffen und wie eine Ver-
mittlung gelingt.

Die Bestandabfrage ergab eindeutig, dass immer noch zu wenige Angebote flr Familien mit jugend-
lichen Kindern vorhanden sind. Ebenso eindeutig gaben Eltern an Angebote zu jugendspezifischen
Themen zu wiinschen (Jugendschutz, Mobbing, Alkohol, Drogen), S. 1.5.2.1. Die Themennennung
insgesamt muss auch unter demographischen Gesichtspunkten seitens der Trager gepriift werden.
Familien mit besonderem Unterstutzungsbedarf sollten immer in unserem Blickfeld sein, da bei
Ihnen die Zielerreichung ,Lebenskompetenz® besonders gefahrdet ist. Des Weiteren zeugen die
guer durch samtliche Fragen gegebenen Rickmeldungen (besonders bei offenen Antwortmaoglich-
keiten) von starker Belastung ja sogar hin bis zur Uberlastung und das hohe Interesse an Themen
sowie die standig genannte Zeitnot der Eltern, dass diese angesichts ansteigenden Aufgabenflut
haufig Uberlastet fihlen. In diesem Kontext sind alle Anbieter und Akteure der Familienbildung als
auch die Koordinierungsstelle gefordert, den Auf- und Ausbau familienentlastender Angebote als
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Mafinahme voranzutreiben. Die Vernetzung zu ehrenamtlichen Unterstiitzungsangeboten der Fami-
lienbildung sollte in diesem Kontext seitens der Koordinierungsstelle weiter ausgebaut und intensi-
viert werden.

Im Zuge der Elternbefragung ist aufgefallen, dass neuzugezogene Mitblrger bzw. Familien haufig
von den bestehenden Familienbildungsangeboten nichts oder erst sehr viel spéter erfahren. Hier gilt
es, auf Netzwerkebene entsprechende Ideen zu entwickeln, um die Neublrger adaguat mit fur sie
relevanten Informationen als Familie versorgen und unterstitzen zu kbnnen.

3 Umsetzung der MaBRnahmen

3.1 MalRnahmen und Planungsschritte

Um die Handlungsziele, wie unter 2.1.2 benannt zur erreichen, sind vielfaltige MaRnahmen notwen-
dig. Teilweise wurden diese Malinahmen wahrend der Phase der Konzeptentwicklung bereits be-
gonnen, da sich der Bedarf eindeutig abzeichnete. Manche MalBhahmen kdénnen aus dem Amt fir
Jugend und Familie heraus initiiert und gesteuert werden, andere benétigen Kooperationspartner
der freien Jugendhilfe, der Kommunen im Landkreis oder Stadt Schweinfurt.

3.1.1 Online-Wegweiser fur Familien oder digitaler Familienwegweiser
Maflnahmenbeschreibung:

Digitale Darstellung von regionalen Beratungsstellen und konkreten Angeboten, Terminen und Ver-
anstaltungen der Familienbildung, sowie lebensnahen Angeboten fur Familien (z.B. Freizeittipps).
Es werden Angebote des 811, 14 und 816 SGB VIII aufgefiihrt. Die Aufgabe des Amtes fur Jugend
und Familien ist es, den Birgern in verschiedenster Weise zu helfen und sie zu betreuen. Diese in-
formieren sich im Zuge der Digitalisierung, auch zu Themen rund um »Familie und Kinder«, immer
mehr im Internet und in Sozialen Medien. Dabei leiden sie meist unter Zeitdruck und Informationsun-
Ubersichtlichkeit. Dies stellt neben der stark schwankenden Qualitat der Informationen und deren
Unubersichtlichkeit ein groRes Problem dar. Mit www.familie-sw.de wurde im November 2020 sei-
tens der Koordinierungsstelle des Landkreises Schweinfurt in Zusammenarbeit mit einem externen
IT-Anbieter sowie der Steuerungsgruppe Familienbildung ein regionaler, trageribergreifender, quali-
tativ hochwertiger digitaler Familienwegweiser entwickelt und aktiv freigeschaltet. Seit April 2023 ist
erfreulicher Weise nun die Stadt Schweinfurt -wie in der Bildungsregion bereits als MaRnahmenziel
formuliert- zur Website dazu gestol3en. Es besteht eine sehr angenehme und vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit, welche sich gegenseitig hinsichtlich Weiterentwicklung der Plattform inspiriert:

kostenlose WebApp = Hybrid aus Webseite und App ohne Download nutzbar
keine personlichen Daten werden abgegriffen

keine kommerziellen Anbieter mit Dauerwerbung

auf PC, Tablet oder Smartphone lesbar und nutzbar

auf Wunsch: Navigation, Mail-, Teil- und Anrufoption

Suchfilter: Datum, Alter, PLZ, Umkreissuche, Suchbegriffe

Inhalte fir Familien: Infos, Links, Ansprechpartner

Videoclips und Inhalte zum Teil mehrsprachig

N2 25 20 20 20\ 20\ 20\ 2
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http://www.familie-sw.de/

- automatische Aktualisierung von bestimmten Inhalten des BayStMAS

- mit einem Klick ,alles im Blick®, mit drei Klicks am Ergebnis
Handlungsziele, die mit dieser MalRnahme erreicht werden:
H1.4,H23/H5.1, H 3.3, H4.1, H5.2: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.2 Elternbriefe fur Familien mit Kindern von 0-18 Jahren
MalRnahmenbeschreibung:
Die Elternbriefe mit Informationen zur Entwicklung des Kindes und Erziehungstipps sind tber den
digitalen Familienwegweiser jederzeit verfiigbar. Deshalb wurde der postalische Versand zum Ja-
nuar 21 auch hinsichtlich Nachhaltigkeit eingestellt.

Die 48 Elternbriefe des Bayerischen Landesjugendamtes mdchten Eltern dabei unterstiitzen, von
Geburt an mit Ruhe, Freude und wachsender Sicherheit die ersten 18 Lebensjahre lhres Kindes zu
begleiten. Sie erhalten wertvolle Tipps und Einsichten in die verschiedenen Entwicklungsphasen |h-
res Kindes. Die Briefe sind auf die Lebensverhaltnisse in Bayern zugeschnitten und enthalten hilfrei-
che Informationen zu Anlaufstellen und Kontaktadressen flr besondere Situationen. Des Weiteren
wurden die neu aufgelegten ,Medienbriefe Nr. 1-5* von 0 bis 18 Jahren sowie die kostenlosen Medi-

enkurse® beim digitalen Familienwegweiser Uber ,Downloads® auf der Website neu aufgenommen.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H 4.2: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.3 FamXpress — Familienbildung auf Bestellung

MaRnahmenbeschreibung:

Die Bezeichnung FamXpress wurde gewahlt, um den Familien im Landkreis mit der Begrifflichkeit zu
symbolisieren, was Sie von der MaRnahme erwarten durfen. Es ist fur Familien gedacht, die sich in
Erziehungskompetenzen weiterbilden moéchten. Anders als bei klassischen Bildungsangeboten su-
chen nicht die Interessenten den Veranstaltungsort auf, sondern das Bildungsangebot fahrt zu den
Interessenten. Der mobile Familienstutzpunkt ,liefert“ sozusagen das Bildungsangebot, mafige-
schneidert fur eine Zielgruppe, zeitnah zur Anfrage — wie eine Expresslieferung anderer Produkte.
FamXpress tragt somit der gesellschaftlichen Entwicklung der Individualisierung und dem Bedurfnis
der raumlichen Nahe von Bildungsangeboten Rechnung. In der praktischen Umsetzung bedeutet
dies: Eine Gruppe Gleichgesinnter haben spezielle Fragestellungen zu der sie sich Input wiinschen.
Dabei ist es irrelevant, aus welchem Kontext sich die Gruppe kennt. Dies konnen beispielsweise EI-
tern einer Klassengemeinschaft oder einer Gymnastikgruppe sein. Die spezielle Fragestellung der
Gruppe wird an die Koordinierungsstelle gemeldet durch eine Person via Telefon oder Email. Die
Koordinierungsstelle sucht eine/n fachkundigen Referenten zu dem Thema und vereinbart Veran-
staltungszeit, und -Ort. Veranstaltungsort kann zu Hause, eine Bildungseinrichtung, ein offentliches
Gebaude (Rathaus) oder Sportheime sein. Die technische Ausstattung und Equipment fiir Modera-
tion wird von der Koordinierungsstelle gestellt. Mittels digitalen Evaluationsbogen erhalt die Koordi-
nierungsstelle Riickmeldung tber die Qualitat der MalRnahme.

Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H 5.2, H 5.3, H 5.4: Vgl. Kapitel 2.1.2
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3.1.4 Brunch & Tratsch

Maflnahmenbeschreibung:
An verschiedenen Orten im Landkreis finden am Wochenende oder in den Ferien Cafes statt mit

fachlichen Impulsreferaten oder szenischer Darstellung zu Themen der Erziehungskompetenz, ggf.
mit Kinderbetreuung. In angenehmer Umgebung kdnnen sich die Familien kostenglnstig versorgen
und Speisen und Getranke konsumieren. Dies ist jedoch kein Zwang, sondern bietet den Rahmen
fur den fachlichen Input. Entspannt kénnen die Eltern lauschen, wenn beispielsweise ein Theaterpa-
dagoge mit Zusatzqualifikation FamilyLab Konfliktszenen mit den jugendlichen Kindern darstellt. In
kurzen Zwischenpausen konnen sich Eltern austauschen und beraten, wie am besten zu verfahren
ware und als interaktive Theaterszene auch sofort ausprobieren. Dies spricht Eltern auch emotional
an und emotional erlangtes Wissen wird schnell verarbeitet und im Langzeitgedéchtnis gespeichert.
Die so erlangte erweiterte Handlungskompetenz wird schnell im Erziehungsalltag Frichte tragen.
Falls nicht, wird in der Veranstaltung gleich auf Beratungsstellen und Kurse verwiesen. Das Angebot
konnte 2023 zum ersten Mal in Niederwerrn durchgefihrt werden. Die Resonanz war sehr gut, da
das Angebot mit Kinderbetreuung in Kooperation mit dem evangelischen Kindergarten vor Ort in der
Gemeinde in entspanntem Rahmen am Wochenende angeboten werden konnte. Das Thema ,,Gren-
zen setzen & Konsequenzen® setzte direkt am Interesse der Véater und Matter an.

Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H 2.1, H 3.3, H 5.3, H 5.4: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.5 Elterntalk

MalRnahmenbeschreibung:

Familien/Grof3eltern mit Kindern/Enkeln von 0 — 18 Jahren tauschen sich in einer festen Gruppe
Uber den Erziehungsalltag aus. ELTERNTALK bietet moderierte Gesprachsrunden von Eltern fr
Eltern zu den Themen Medien, Konsum, Suchtvorbeugung, gesundes Aufwachsen in der Familie
sowie neu ab 2024 zu Ausbildung und Beruf. ELTERNTALK richtet sich an alle Eltern mit Kindern
bis 18 Jahren (neu: ab 2023 statt bis 14 nun bis 18 Jahren). Eltern bekommen bei ELTERNTALK
Unterstitzung fir die Bewaltigung ihres Erziehungsalltags. Dabei sind die Eltern die Hauptakteure.
Sie treffen sich in privaten Gesprachsrunden mit ca. 4-8 Eltern, diese werden von einer geschulten
Moderatorin oder einem Moderator, selbst Mutter oder Vater, begleitet. Im Vorfeld wird ein gemein-
sames Thema vereinbart und dazu aktuelles Informationsmaterial ausgewahlt. Es kann in jeder
Sprache durchgefiihrt werden, zu Hause, in einem offentlichen Raum oder in digitaler Form per Vi-
deotalk. Elterntalk unterstiitzt damit den Empowerment-Ansatz der Sozialen Arbeit und wird gefor-
dert durch das Bayerische Staatsministerium fiir Arbeit, Familie und Soziales, sowie das Bayerische

Staatsministerium fiir Gesundheit und Pflege.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H23, H34,H51, H5.2, H5.3, H5.4: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.6 Elterncheck

Mafllnahmenbeschreibung:
Elterncheck ist ein Fortbildungstag fur Eltern(-paare) mit Kinderbetreuung und Themensetzung, ge-
zielt fur bestimmte Altersgruppen. Altersspezifische Themen wie z.B. Ubergang von Kita in Schule,
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die Entwicklungsschritte, die bewaltigt werden mussen analysiert und hilfreiche Kommunikations-
strategien besprochen. Fachreferenten tragen Tipps vor, Eltern diskutieren, die Umsetzbarkeit im
Familienalltag. Beim gemeinsamen Mittagessen entstehen neue (freundschaftliche) Kontakte. El-
terncheck wird seit 2004 erfolgreich durchgefihrt und hat sich etabliert. Das Altersspektrum von El-
terncheck wurde als Folge der Elternbefragung weiter differenziert. Elterncheck findet in der Jugend-

begegnungsstatte Karl-Beck-Haus in Reichmannshausen (Landkreis Schweinfurt) statt.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H 5.2, H 5.4: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.7 Elternchance/Elternbegleitung
Maflnahmenbeschreibung:
Elternbegleitung fir Zugewanderte wird als Modellprojekt des Bundes bereits durchgefihrt in der
Region des Schweinfurter Mainbogens. Nach der Projektphase ist zu prifen, ob Elternbegleitung
auch als Unterstitzung fur weitere Zielgruppen in Frage kommt. Die Familie ist der erste Bildungsort
der Kinder: hier lernen sie laufen, sprechen und sich die Welt anzueignen. Diese Alltagsbildung in
der Familie bildet die Grundlage fir die spateren Bildungschancen der Kinder. Hier setzt das ESF-
Bundesprogramm ,Elternchance Il — Familien frih fur Bildung gewinnen® an: durch Elternbegleitung
als Angebot der Familienbildung sollen Eltern und Erziehungsverantwortliche dabei gestarkt werden,
ihre Kinder in deren Bildungsverlauf bestmaéglich zu unterstitzen. (Frih-) Padagogische Fachkrafte
aus der Familienbildung kdnnen sich im Rahmen des Programms zu zertifizierten Elternbegleiterin-
nen und Elternbegleitern (weiter-)qualifizieren lassen, die Familien in Fragen der Erziehung, Ent-
wicklung und Bildung der Kinder zur Seite stehen. Die weiterqualifizierten Fachkrafte sind kompe-
tente Ansprechpartnerinnen bzw. Ansprechpartner vor Ort und bieten Eltern in Fragen der Bildungs-
verlaufe, Entwicklungsprozesse und Alltagsbildung Rat und Hilfestellung. Gezielte und nied-
rigschwellige Angebote der Elternbegleitung vermitteln Wissen tber kindliche Bildungsprozesse und
starken die Erziehungskompetenzen von Eltern.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:
H15 H31,H34,H21 H23 H5.1,H5.2, H5.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.8 Bildungslotsen
MaRnahmenbeschreibung:
Bildungslotsen sind Multiplikatoren, die von den Amtern der Stadt und des Landkreis Schweinfurt
geschult werden. Burger mit Migrationshintergrund erlautern Neuzugewanderten der gleichen Natio-
nalitat Bildungssystem und Beratungsangebote in Deutschland (von Geburt bis Berufsausbildung
und Hochschulreife) in Form von Themenabenden. Bildungslotsen werden von Bildungseinrichtun-

gen angefordert.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H 5.2, H 5.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.9 Dezentrale Kursangebote
Maflnahmenbeschreibung:
Etablierte Kurse der Familienbildung im Landkreis verorten; Beispiele: Kess erziehen, starke Eltern-
starke Kinder, Angebote des Amtes fur Erndhrung und Landwirtschaft, u.v.m.
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Handlungsziele, die damit erreicht werden:
H23,H5.1,H5.2, H5.3, H 3.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.10 Familienbildung als Standbein der Erwachsenenbildung
MalRnahmenbeschreibung:
Im Bereich des Jugend(medien)schutzes kooperieren bereits Kommunale Jugendarbeit, Familienbil-
dung, Volkshochschule und Servicestelle Ehrenamt. Die Servicestelle Ehrenamt verflgt Uber ein ei-
genes Qualifizierungsprogramm zur Schulung von Ehrenamtlichen im Landkreis. Die Volkshoch-
schule fuhrt Angebote an verschiedenen Orten im Landkreis durch. Auch weitere Themen der Fami-

lienbildung kénnen und sollen Gber die Volkshochschule in den 16 Aul3enstellen gesetzt werden.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H 5.1, H5.2, H5.3, H3.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.11 Kindertagesstatten als Ort der Familienbildung

Maflnahmenbeschreibung:

Die Projekte Rucksack-Kita und starke Kinder-gute FREUNDE wurden den Kindertageseinrichtun-
gen im Landkreis zur Weiterqualifizierung angeboten.

Rucksack KiTa ist ein Sprach- und Bildungsprogramm fiir Kinder mit Einwanderungsgeschichte, de-
ren Eltern bzw. Familien und Bildungseinrichtungen, das sich an der Schnittstelle zwischen dem for-
malen Lernort KiTa und den informellen Bildungs- und Forderangeboten befindet. Rucksack KiTa
aus den Niederlanden, wird seit 1998 in NRW erfolgreich und flachendeckend durchgefihrt, evalu-
iert sowie kontinuierlich weiterentwickelt. Das Programm wird inzwischen bundesweit und in Oster-
reich durchgefinhrt.

FREUNDE vermittelt wichtige soziale Kompetenzen bereits im Vorschulalter und beugt so Sucht-
und Gewaltentstehung vor. FREUNDE bildet Erzieherinnen und Erzieher fort. Ein begleitender El-
ternabend ist fir die Inhouse-Fortbildung verpflichtend. FREUNDE férdert die Zusammenarbeit mit
Eltern in den Kindertageseinrichtungen. FREUNDE starkt mit seinen Angeboten und gezielten pada-
gogischen Vorhaben die Lebenskompetenzen und das Selbstbewusstsein der Kinder bereits im fri-
hen Alter. Dazu gehéren u.a. Selbstwahrnehmung, Einfihlungsvermdgen, Kommunikationsfahigkeit,
Problemlgsefahigkeit in Gruppen, Umgang mit Stress und Emotionen sowie kreatives und kritisches

Denken.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H1.5 H21,H3.3,H5.2, H5.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.12 Aufsuchende Erziehungsberatung

MaRnahmenbeschreibung:

Als Modellversuch ist ein Mitarbeiter der Erziehungsberatungsstelle als Ansprechpartner regelméfiig
in Kindertagesstatte oder Hort prasent, um die Angebotsmdglichkeiten der EB vorzustellen. Neben
der klassischen Beratung und Therapie bietet die Erziehungsberatungsstelle in einem Modellver-
such so eine niederschwellige Form der Kontaktaufnahme. Oft fallt es besonders belasteten Fami-
lien aus unterschiedlichsten Griinden schwer, sich an eine Beratungsstelle zu wenden. Die Griinde
reichen von raumlicher Entfernung (Mobilitéatsproblem) tber personliche Skepsis, religiosen
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und/oder kulturellen Vorbehalten, bis hin zur Beflirchtung einer Herausnahme der Kinder aus der
Familie.

Um das Angebot der EB-SW leichter zugénglich zu machen erscheint es notwendig, heue Ange-
bote/Kontaktmdéglichkeiten zu schaffen und den Menschen in ihrem sozialen Nahraum entgegen zu
kommen. Eine weitere Mdglichkeit stellt die Beteiligung der EB-SW an der Online-Elternberatung
und der Online-Jugendberatung der Bundeskonferenz fiir Erziehungsberatung (bke) dar, um nied-

rigschwellig und zeitgemal Beratungs- und Unterstiitzungsangebote anzubieten.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H1.1,H1.2,H1.3,H21,H5.1,H5.2, H5.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.13 Offentlichkeitskampagne
MaRnahmenbeschreibung:
Angebote zur Familienbildung kdnnen erst adaquat genutzt werden, wenn sie der Zielgruppe be-
kannt sind. Aufgrund der Fortschreibungsergebnisse ist ersichtlich, dass knapp Uber die Halfte der
Eltern angeben, Gber keine Informationen zu aktuellen Angeboten zu verfigen. An erster Stelle wird
die Bewerbung der familienbildenden Angebote lber Kindergarten, Schulen und Horte gewlinscht,
sowie Uber die jeweilige Gemeindehomepage. Des Weiteren wird deutlich, dass neben digitaler
Werbung fur bestimmte Angebote zukiinftig auch in gedruckter Variante per Flyer oder Plakat zu-
mindest punktuell beworben werden muss. Dariiber hinaus soll ,Familienbildung“ an sich mittels
weiterreichenden Kampagnen den Eltern und der Offentlichkeit bekannter und damit nutzbarer ge-
macht werden.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:
H1.1,H1.2 H3.1,H3.3 H4.1, H4.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.14 Auf- und Ausbau familienentlastender Angebote
MaRnahmenbeschreibung:
Analog der Fortschreibungsergebnisse sollen aufgrund der immensen Belastung von Familien ne-
ben bereits bestehenden Angeboten gezielt neue weiter entlastende Angebote in Kooperation mit
samtlichen Anbietern familienbildender Angebote entwickelt und umgesetzt werden.
Die Koordinierungsstelle soll unterstiitzend bei Auf- und Ausbau von Angeboten, die Familien ent-
lasten wie z.B. Babysitterbérse o0.4. oder der verbesserten Vernetzung und Aktivierung ehrenamtli-
cher Unterstitzungsangebote fur Familien hinwirken. Die Mal3nahmen sind noch nicht konkretisiert.
Dies ist Inhalt der MaBnahme. Neben der Babysitterbdrse werden noch andere Formate entwickelt.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:
H1.2,H22 H23/+5.1,H 3.4, H 5.2, H5.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.15 Entwicklung zukunftsfahiger Angebotskonzepte

Maflnahmenbeschreibung:
Angebote sollen entsprechend der Fortschreibungsergebnisse hinsichtlich Uberpriifung der konkret

genannten Bedarfe Uberarbeitet und dahingehend zukunftsfahiger ausgestaltet werden. Es sollen
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mittels Unterstutzung durch die Koordinierungsstelle im Netzwerk noch zukunftsfahigere Angebots-
konzepte als ,Empfehlung“ entwickelt und zur Umsetzung gebracht werden. Die Umsetzung obliegt
den freien Tragern der Jugendhilfe.

Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H1.1,H12 H13,H22, H23/+5.1: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.16 Unterstltzung fur Neuzugezogene Familien
Maflnahmenbeschreibung:
Neuzugezogene Familien werden aufgrund regularer kommunaler und institutioneller Ablaufe gern
Ubersehen, daher sollen diese gezielt informiert werden und familienbildende Angebote entspre-
chend bekannt gemacht werden. Hierzu sollen Grundinformation flr Neuzugezogene tber familien-
bildende Angebote direkt iiber Wohnortgemeinden, familienbildenden Einrichtungen oder Institutio-
nen zuganglich gemacht werden, sowie Kontakte zu bestehenden Angeboten eréffnet werden.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:
H1.1,H13,H22, H23/+5.1, H 4.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.1.17 Kurzlibersicht und Stand der Umsetzung der Malinahmen

Erlauterung: EEUmsetzung noch nicht begonnen, C1Umsetzung begonnen, B @ wird durchgefihrt

Titel Beschreibung Stand Okt 19 | Stand Dez 23

Digitale Darstellung von
Beratungsstellen und
konkreten Angeboten,
Terminen und Veran-
staltungen der Famili-
312 inkl. Eltern- enbildung, sowie von
lebensnahen Angebo-
ten fur Familien (z.B.
Freizeittipps) und El-
ternbriefe jetzt online.

Online-Weg-
311 weiser

briefe
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3.1.3

FamXpress

Familienbil-
dung auf Be-
stellung

Eine Gruppe gleichge-
sinnter werdende / EI-
tern haben spezielle
Fragestellungen zu der
sie sich Input win-
schen. Referent*in
kommt vor Ort bzw. vir-
tuell und steht mit Rat
und Tat zur Seite. The-
men und Terminierung
auf Anfrage, dezentral
und flexibel.

3.14

Brunch &
Tratsch

An verschiedenen Or-
ten im Landkreis finden
am Wochenende oder
in den Ferien Cafes
statt mit fachlichen Im-
pulsreferaten oder sze-
nischer Darstellung zu
Themen der Erzie-
hungskompetenz, ggf.
mit Kinderbetreuung.

3.1.5

Elterntalk

Familien/Grof3eltern mit
Kindern/Enkeln von 0 —
18 Jahren tauschen
sich in einer festen
Gruppe Uber den Erzie-
hungsalltag aus.

3.1.6

Elterncheck

Fortbildungstag fur El-
tern mit Kinderbetreu-
ung und Themenset-
zung, gezielt fur be-
stimmte Altersgruppen.
Das Altersspektrum
von Elterncheck wird
weiter differenziert.
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Erlauterung:ElUmsetzung noch nicht begonnen C1Umsetzung begonnen E@wird durchgefuhrt

Titel

Beschreibung

Stand Okt 19 | Stand Dez 23

3.1.7

Elternchance

Eltern-
begleitung

Elternbegleitung fur Zu-
gewanderte lief als Mo-
dellprojekt des Bundes
2020 aus. Der Land-
kreis SW fuhrt mit Tra-
ger das Projekt mittels
Anschlussvereinbarung
befristet fort. Teilnahme
am Bundesprogamm
ElternchanceN in Pla-
nung.

3.1.8

BiLo
(Bildungslot-
sen)

Bildungslotsen sind
Multiplikatoren, die von
Stadt und Landkreis ge-
schult werden; Burger
mit Migrationshinter-
grund erlautern Neuzu-
gewanderten der glei-
chen Nationalitat Bil-
dungssystem und Bera-
tungsangebote; Bil-
dungslotsen werden
von Bildungseinrichtun-
gen angefordert.

3.1.9

dezentrale
Kursange-
bote

Etablierte Kurse im
Landkreis verorten; Bei-
spiele: Kess erziehen,
starke Eltern-starke
Kinder, Angebote des
Amtes fur Ernéhrung
und Landwirtschaft, ...
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Erlauterung:ElUmsetzung noch nicht begonnen C1Umsetzung begonnen E@wird durchgefuhrt

Titel

Beschreibung

Familienbil-
dung

als Standbein
der Erwach-
senenbildung

3.1.10

Im Bereich des Ju-
gend(medien)schutzes
kooperieren bereits
Kommunale Jugendar-
beit, Volkshochschule
und Ehrenamt und Teil-
habe ; auch andere
Themen kénnten Uber
die Volkshochschule
gesetzt werden, um die
Angebote im Landkreis
Zu verorten.

Kindertages-
statten als
Ort der Fami-
lienbildung

3.1.11

Etablierung von Ruck-
sackprojekt und starke
Kinder-gute FREUNDE
im Landkreis Schwein-
furt; die Initiierung der
Angebote werden den
Einrichtungen zur Aus-
wahl gestellt (alle ge-
nannten Programme
schlieen Elternbildung,
neben dem Bildungs-
auftrag fur die Kinder
mit ein).

Aufsuchende
Erziehungs-
beratung
(EB)

3.1.12

als Modellversuch sind
Mitarbeiter der Erzie-
hungsberatungsstelle
dezentral als An-
sprechpartner
regelmanig prasent

Stand Okt 19 | Stand Dez 23

aufgrund Corona und gro-
Ren Herausforderungen der
Trager hinsichtlich Unter-
bringung ukrainischer Kin-
der Resonanz immer noch
verhalten; an Umsetzung
aufgrund gemeldeter ver-
starkter mangelnder Sozial-
kompetenz dranbleiben

Schulungen zu FREUNDE
fanden statt, jedoch hat sich
fur das Rucksackprojekt
noch keine Kita gemeldet
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Erlauterung:ElUmsetzung noch nicht begonnen C1Umsetzung begonnen E@wird durchgefiihrt

Titel Beschreibung Stand Okt 23 | Stand Dez 23
,Familienbildung* und Offentlichkeitswirksamere
" . ,familienbildende Ange- | NEU: Kampagnen sowie Imple-
Offentlich- bote“ sollen bei Eltern | Ergebnis mentierung des Links zum
3.1.13 | keitskam- , . Ny . - " :
bagne und in der breiten Of- | Fortschrei- dlg'tale'f_‘ Familienwegwei-
fentlichkeit ,noch be- bung 2023 sers moglichst auf allen
kannter* werden Homepageseiten von Ge-
meinden, Kindergarten und
Schulen
aufgrund der immensen Unterstutzung bei Auf- und
Belastung von Familien Ausbau von Angeboten, die
Auf- und sollen neben bereits NEU: Familien entlasten z.B. Ba-
31.14 Ausbau fami- | bestehenden Angebo- | Ergebnis bysitterborse o0.A., verbes-
o lienentlasten- | ten gezielt neue weiter | Fortschrei- serte Vernetzung und Akti-
der Angebote | entlastende Angebote bung 2023 vierung ehrenamtlicher Un-
entwickelt und umge- terstitzungsangebote fur
setzt werden Familien etc.
Angebote sollen ent-
Entwicklung | sprechend der konkret | NEU:
zukunftsfahi- | genannten Bedarfe Ergebnis
3.1.15 - : .
ger Ange- Uberarbeitet und zu- Fortschrei-
botskonzepte | kunftsfahiger ausge- bung 2023
staltet werden
neuzugezogene Fami-
Unterstit- lien sollen gezielt infor- | NEU:
zung fir Neu- | miert werden und fami- | Ergebnis
3.1.16 - .
zugezogene | lienbildende Angebote | Fortschrei-
Familien bekannt gemacht wer- | bung 2023
den
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3.2 Auswahl und Einrichtung von Familienstitzpunkten

Aus Sicht des BayStMAS vom 29. Juni 2021 sollen im Rahmen des Forderprogramms in den betei-
ligten Landkreisen und Stadten Familienstitzpunkte geschaffen werden. Nach Priifung des Konzep-
tes und Durchsicht der Ergéanzungen ist aus Sicht des Staatsministeriums fur Familie, Arbeit und So-
Ziales nicht nachvollziehbar, warum sich Familienstitzpunkte in grof3eren Gemeinden des Landkrei-
ses nicht umsetzen lassen sollten. Zitat aus dem Bericht: ,Wir bitten daher um eine regelmalfiige
Uberprufung der Méglichkeiten stationarer Familienstiitzpunkte, spatestens zur nachsten Konzept-
fortschreibung. Sollte weiterhin keine Mdglichkeit eines stationdren Familienstiitzpunktes gesehen
werden, muss dies klarer begriindet und dargestellt werden und dann ggf. auch die Geeignetheit
des Landkreises am Forderprogramm grundlegend gepriift werden.

Die Einrichtung eines mobilen Familienstitzpunktes wird begrif3t, sodass auf diesem Weg ein erster
Schritt im Hinblick auf Familienstutzpunkte gegangen wird.*

3.2.1 Aufbau von stationdren Familienstitzpunkten

Ein Ubergeordnetes Ziel des Forderprogrammes stellt die Vorhaltung eines flachendeckenden, be-
darfsgerechten und koordinierten Bildungs- und Unterstiitzungsangebotes dar. Der Landkreis
Schweinfurt hat wenige soziale Zentren, die sich fir die Errichtung von stationdren Familienstiitz-
punkten eignen, dies ergab die Analyse des Sozialraumes. Mit den Blrgermeistern konnte in frihe-
ren Dienstbesprechungen kein Standort fir eine Etablierung eines stationdren Familienstiitzpunktes
gefunden werden.

Stationare Familienstitzpunkte wurden und werden aktuell in den Expertenrunden weiterhin im
Landkreis Schweinfurt diskutiert. Zwischenzeitlich wurden mit mehreren Blrgermeistern mogliche
Standorte von stationdren Familienstutzpunkten z.B. in Gochsheim, Niederwerrn und Grettstadt als
Vision angedacht, ohne jedoch bis dato einen ,konkreten“ Familienstitzpunkt, welcher den Vorstel-
lungen des Bayerischen Staatsministeriums flir Familie, Arbeit und Soziales entspricht, installiert zu
haben. In zwei der Gemeinden stehen Gebaude- und Raumplanungen in den nachsten Jahren an —
hier wurde signalisiert, dass die Belange der Familienbildung in den Planungen verstarkt bericksich-
tigt werden sollen. Aufgrund bestehender Raum —und Personalnot wird zuklinftig der Aspekt der
multifunktionalen Nutzbarkeit stark an Bedeutung gewinnen.

Im Landkreis Schweinfurt wird derzeit in drei von neun ,Begegnungscafes” in Gochsheim, Grettstadt
und der Stadt Gerolzhofen bereits schon jetzt adaquate wochentlich regelmallige familienbildende
Angebote mittels zertifizierten Elternbegleiter/-innen als Fachpersonal regelmafig mit gesetzt und in
Lotsenfunktion bei Bedarf in andere Hilfe-Malinahmen weitergeleitet. Dariiber hinaus organisieren
diese nach dem Bedarf ausgerichtete Themenangebote vor Ort an. Die Elternbegleitung wurde
durch den Landkreis Schweinfurt 2022 in ,nochmals erweitertem finanziellem Umfang“ aufgestockt
und Uber Eigenmittel finanziert.

3.2.2 Hintergrunde der regionalen Uberlegungen

Grinde, die von Seiten Entscheidungstragern gegen die Errichtung von stationaren Familiensttitz-
punkten sprechen:

Stutzpunkte bedurfen einer kommunalen Finanzierung auf Ebene der Gemeinden.

Eine Finanzierung Uber den Landkreis (Gebietskdrperschaft, Kreisumlage) ist nicht méglich, da
lediglich einzelne Ortschaften direkt vom dem Stitzpunkt profitieren.
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Erfahrungen aus &hnlich gelagerten Projekten

Wie die Koordinierungsstelle fur Familienbildung Lésungen sucht um wohnortnahe Familienbil-
dung im Landkreis zu etablieren und somit Familien in der Weiterentwicklung zu einem gelingen-
den Zusammenleben von Kindern und Eltern begleiten, sucht die GesundheitsregionPlus Lésun-
gen, um wohnortnahe Gesundheitsversorgung zu gewahrleisten.

Dem massiven Mangel an Hebammen im Sozialraum (errechneter Bedarf: 65, vorhandene Heb-
ammen: 25) versuchte man zunachst mit einer offenen Hebammensprechstunde, zwei Mal wo-
chentlich, gedffnet fir 3 Stunden, im Zentrum der einzigen Stadt im Landkreis (Gerolzhofen) zu
begegnen. Der Versuchszeitraum erstreckte sich Gber ein Jahr. Ergebnis: lediglich einzelne Mit-
ter konnten erreicht werden. Trotz gezielter Ansprache, fehlender Hebamme und zentraler Lage
wurde der Weg zur Einrichtung kaum zurlckgelegt. Die Hebammen warteten die Gberwiegende
Zeit. In der Zwischenzeit konnten jedoch Losungen fir den Sozialraum gefunden werden, so
dass 2023 keine schwangere Frau, die den Bedarf anmeldete, unversorgt blieb. Es wurde eine
Hebammenzentrale eingerichtet, die telefonischen Anfragen und Wege der Hebammen koordi-
niert. Bei gleichen Zeitressourcen der Hebammen bleibt deutlich mehr Zeit fir die Betreuung. Es
werden mehr Frauen abgedeckt und die freiberuflichen Hebammen erhéhen dadurch ihr Ein-
kommen. Zusétzlich werden fir jeden Tag ,mobile Hebammen* bereitgehalten, die tagesaktuell
gebucht werden kénnen und nach Hause kommen.

Die ,mobile Hebamme* dhnelt unserem Modell der Elternbegleitung. In beiden Fallen ist ein ein-
facher Kontakt per Anruf notwendig um kompetente Beratung zu erhalten. Zusammenfassend
lasst sich festhalten, dass sich im Sozialraum Familien erreichen lassen, wenn man aufsuchend
tétig ist, es wenig Planung von Seiten der Eltern bedarf und individuelle Fragestellungen bear-
beitet werden kdnnen.

Offenheit fur Zielgruppen

Aus anderen Gebietskorperschaften wird kommuniziert, dass Kindertagesstatten als Familien-
stutzpunkte ,in erster Linie“ von den Kita-Eltern genutzt werden, die bereits in der Einrichtung
sind. Uber den Zeitraum des Kindergartenalters hinaus, werden die Einrichtungen nicht mehr als
Familienbildungsort genutzt. Eltern mit Kinderbetreuung an anderen Orten suchen kaum die Fa-
milienstitzpunkte — Kitas auf.

Hintergrund sich ,dezentral” nach ,aktuellen Bedarfen® und dem ,Alter der Kinder* auszurichten,
war das Ziel, mehr als nur die Zielgruppe der Kindergarteneltern anzusprechen und Teilhabe-
maoglichkeiten fir alle Eltern zu schaffen. Darlber hinaus zeigte die aktuelle Bedarfsanalyse
ebenfalls, dass Eltern am haufigsten Themen vermissen wie: Freizeitgestaltung, Familie & Beruf,
Medien, Jugend & Pubertét, Schule und Jugendschutz. Dies sind nicht die Themen von Familien
mit Kindern im Alter von 2 — 6 Jahren (Kindertagesstatte). Gleichzeitig konnen die Kindergarten-
tagesstatten durch den FamXpress ihr eigenes fachliches Repertoire erweitern und entspre-
chende Referenten buchen.

Kosten-/Nutzen-Analyse, Return of Investment

Fur regelmaRige Offnungszeiten, Vorbereitungs- und Durchfiihrungszeiten von Angeboten eines
Familienstutzpunktes sind vermutlich mindestens 10 Std./Wo nétig. Die Personalkosten fur eine
sozialpadagogische Fachkraft im Stellenumfang von 10 Std./Wo sind mit 15.000,- bis 20.000,- €
zu veranschlagen. Eine sozialpadagogische Fachkraft alleine hat Ausfallzeiten wie Urlaub und
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Krankheit, die durch tarifiche Bestimmungen und Erfahrungswerten der Krankenkassen mit 8
Wo/Jahr zu berechnen sind. Fir einen Stlitzpunkt bedeutet dies, dass dieser 8 Wo/Jahr nicht
besetzt ware. Fir entsprechende Angebote ist es jedoch wichtig, dass es zuverlassig bereitge-
stellt werden kann. Dies kann nur mit einer zweiten Fachkraft bewerkstelligt werden. Es ist unge-
wiss wie viele Kontakte entstehen wirden. Die Kosten pro Kontakt sind deshalb nicht zu berech-
nen. Die Erfahrungen der Hebammensprechstunde lassen jedoch vermuten, dass die
Kommstruktur lediglich geringe Fallzahlen generiert.

Mit dem Modell der regionalen Elternbegleitung und Elterncafes haben wir mit dem Einsatz von
40.000,- €/pro Allianzbogen nachweislich ca. 1000 Kontakte im Jahr. In der Umrechnung auf Ar-
beitstage bedeutet dies, dass an jedem Arbeitstag 4,5 Kontakte mit familienbildenden Inhalt
stattfinden (1000 Kontakte/220 Arbeitstage im Jahr). Ein Kontakt mit familienbildenden Inhalt er-
zeugt Kosten von 40,- €.

Die Entscheidungstrager des Landkreises Schweinfurt méchten das Ziel ein flachendeckendes und
bedarfsgerechtes Unterstitzungsangebot zu konzipieren mittels verschiedener Konzeptbausteine,
die parallel zum Einsatz kommen erreicht werden (s. 3.1 MaRnahmen und Planungsschritte).
Zunachst setzen die lokalen Entscheidungstrager auf die im Konzept beschriebenen Mal3nahmen.
Die MalRnahmen sind bewusst vielfaltig gewéhlt und setzen sowohl auf den Empowerment-Ansatz
sowie die Vermittlung von Kompetenzen von Fachkraften. Allen Mal3Bhahmen ist gemein, dass sie im
Flachenlandkreis verteilt und niederschwellig zugénglich sind. Sie erfiillen somit dem Wunsch der
Wohnortnéhe und entsprechen den Kriterien der Richtlinie. Elterncafes, Elterntalk, Elternbegleitung,
Kindertagesstatten und Orte der Erwachsenbildung fungieren fur die Verteilung von Angeboten der
Familienbildung. FamXpress sehen wir als Form eines mobilen Familienstiitzpunktes. Unabdingbar
ist der Weg der digitalen Informations- und Vernetzungsformen wie einer Online-Plattform fir Fami-
lien. Dies verstehen wir als virtuellen Familienstitzpunkt.

3.2.3 Einrichtung von mobilen und virtuellen Familienstitzpunkten

Das Amt fir Jugend und Familie setzt aufgrund der lokalen infrastrukturellen, gesellschaftlichen und
politischen Gegebenheiten auf die Errichtung eines mobilen Familienstitzpunktes im Landkreis
Schweinfurt. Der mobile Familienstiitzpunkt verfugt tiber zwei Handlungsstrategien. Organisatorisch
ist der mobile Familienstitzpunkt direkt bei der Koordinierungsstelle fir Familienbildung angeglie-
dert. Fur die Durchfihrung der MaRnahmen akquiriert sie Kooperationspartner und freiberufliche Re-
ferenten. Der mobile Familienstitzpunkt FamXpress wurde bereits unter 3.1.3 beschrieben (Hand-
lungsstrategie ).

MaRnahmenbeschreibung mobiler Familienstitzpunkt (Handlungsstrategie Il)

Das Ziel: der mobile Familienstitzpunkt ist an Orten, an denen sich Familien aufhalten. Dort infor-
miert die Koordinierungsstelle Uber Angebote der Familienbildung im Allgemeinen und propagiert
das Label ,mobiler Familienstltzpunkt®. Orte, an denen sich Familien aufhalten sind einerseits lokale
Orte, wie Veranstaltungen der Allianzen fur Familien, wie z.B. das Spielefest des Schweinfurter
Mainbogens, Tage der offenen Tur oder Feste der Jugendkultur. Ein Ort an dem sich Familien auf-
halten, ist aber auch der virtuelle Raum. Einige Familien winschen sich zwar personlichen Kontakt,
bevorzugen jedoch die digitale Variante in Form von Videokonferenzen. Dies birgt den Vorteil, dass
die Kinderbetreuung gewahrleistet ist und keine Anfahrtswege entstehen. Online-Veranstaltungen
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zu verschiedenen Themen der Familienbildung ist deshalb eine Handlungsstrategie des mobilen Fa-

milienstitzpunktes. Der mobile Familienstltzpunkt agiert damit virtuell und personlich.
Handlungsziele, die damit erreicht werden:

H2.3,H4.3,H5.2, H5.3, H5.4: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.3 Prozesse, Ausbau und Abstimmung familienbildender Angebote

3.3.1 Erlauterung zur Prioritatensetzung

Wahrend der Phase der Konzepterstellung wurden bereits die MalRnahmen aufsuchende Erzie-
hungsberatungsstelle, Elterntalk, und Elternchance etabliert. Zudem wurden vielfaltige Beteiligungs-
prozesse initiiert und durchgefiihrt, um die Mittlerziele zu erreichen. Bereits umgesetzt wurden die
Handlungsziele:

H1.1,H1.2,H13,H21,H22 H3.2, H4.2, H4.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

Ohne verstarkte Bewerbung und Offentlichkeitsarbeit seitens der Gemeinden, Kindergarten und
Schulen kann die Informationswende in der Familienbildung nicht gelingen und gehért daher mit
oberster Prioritéat zu den nachsten Zielen. Regionale und digitale Formate sind erprobt und haben
sich bewahrt. Um gleiche Teilhabemdglichkeiten zu schaffen, missen die Angebote besser im Sozi-
alraum verteilt werden. Als zusatzlicher Weg, neben der regionalen Verteilung wird die Etablierung
von digitalen Angeboten im Blick gehalten. Dies schafft zusatzliche Teilhabemdglichkeiten fir alle
Zielgruppen, unabh&ngig davon ob man als Familie mobil ist oder andere Einschrénkungen beste-
hen.

Gleichberechtigte Teilhabemdglichkeiten soll auch der mobile Familienstitzpunkt (3.1.3) schaffen.
Konzeptionierung, Aufbau und Umsetzung dieser innovativen MaRnahme sind sehr aufwendig und
waren nicht vollumfanglich parallel neben der Fortschreibung und Weiterentwicklung des digitalen
Familienwegweisers mdglich. Da ein solches Format in der Auspragung, wie wir uns es konzeptio-
niert haben in noch keiner Gebietskorperschaft umgesetzt wurde, kann diesbeziiglich auch nicht von
anderen Kommunen gelernt werden.

3.3.2 Ausbau der Netzwerkkompetenz

Als weitere Handlungsstrategie verfolgt das Amt fur Jugend und Familie nach wie vor das Ziel, das
Wissen Uber Familienbildung im Allgemeinen, tber das lokale Netzwerk zur Familienbildung und
Mafinahmen zur Familienbildung in Fachkreisen und bei politischen Vertretern zu erhéhen. Dahin-
gehend wurde auch aktuell eine Wanderausstellung mit dem Titel ,Familienbande” fiir das Frihjahr
2024 im Landratsamt Schweinfurt organisiert. Zudem verfolgen die Koordinierungsstelle und die
fachliche Leitung fur Familienbildung das Anliegen, die Netzwerkkompetenz aller Beteiligten weiter
zu erhdhen. Zwischenzeitlich haben sich die Netzwerkpartner bei diversen ,gemeinsamen Netz-
werktreffen von Landkreis und Stadt Schweinfurt® noch intensiver kennenlernen kénnen, ohne sich
als Konkurrenz zu verstehen, sondern als Kooperationspartner und Anbieter familienbildender Ange-
bote ,auf Augenhéhe®. Netzwerkkompetenz meint, alle Trager zur Familienbildung kennen die Ange-
bote zur Familienbildung im Sozialraum. Sie verstehen sich gegenseitig als Bereicherung und ver-
mitteln Interessenten ggf. weiter. Dies wird durch eine gute Steuerung der Angebote erreicht. Die
Trager zur Familienbildung werden Uber aktuelle Bedarfe informiert und auch sensibilisiert, wenn ein
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Uberangebot oder Fehlentwicklungen bestehen. Dies erfolgt im kooperativen Miteinander. Die Hal-
tung der gemeinsamen Aufgabe mit dem Ziel Lebenskompetenzen zu vermitteln, wird im Dialog ver-
mittelt, sowohl durch die Koordinierungsstelle, wie auch durch die fachliche Leitung der Koordinie-
rungsstelle fir Familienbildung.

Die Umsetzung der Handlungsstrategie erfolgt des Weiteren durch Multiplikatoren Schulungen wie
Dienstbesprechungen fur Burgermeister, Familienbeauftragte, Fachkrafte in Bildungseinrichtungen
oder weitere Amter (z.B. Sozialamt), die mit Familien zusammenarbeiten. Das Ziel: ,Familienbil-
dung” als Begrifflichkeit und konkrete Angebote der Familienbildung zu kennen, bedarf eines steti-
gen Prozesses und stetigen Umsetzung der oben genannten MalRnahmen, da sich die Akteure und
Angebote und Konzepte im Sozialraum kontinuierlich verandern.

Das Netzwerk der Familienbildung umfasst aktuell 86 Einrichtungen und Institutionen: Geburtsklini-
ken, Kinderschutzbund, Evangelisches Bildungswerk, Familienbund der Katholiken (mit Uberregio-
nalen Angeboten), Amt fir Ernahrung und Landwirtschaft, Hebammen, unzahlige Kindergéarten so-
wie deren Ubergeordnete Fachberatungen. Beratungsstellen wie die vier Schwangerenberatungs-
stellen (evangelische, katholische, Pro Familia, Gesundheitsamt Stadt & Landkreis) der Region,
Frahforderstellen,- schulen und Einrichtungen, Erziehungsberatungsstelle sowie die Koordinations-
stellen der Frihen Hilfen in Lotsenfunktion. Fachstellen der Kindertagespflege und Schulaufsicht so-
wie des Gesundheitsamtes (Schuleingangsuntersuchungen etc.), desweiteren Vertreter der Jobcen-
ter, der Familienkasse Nord sowie berufliche Institutionen der Weiterbildung und Qualifizierung (wie
z.B. Gfi, bfz, AFZ), wenn sie spezifische Angebote an Familien bereithalten. Dartber hinaus die Alli-
anzvertreter/-innen aus den Gemeindeverbiinden des Landkreises Schweinfurt.

Handlungziele, die damit erreicht werden:

H 1.5, H 3.3: Vgl. Kapitel 2.1.2

3.3.3 Sicherung der Strukturen zur Familienbildung

Die Koordinierungsstelle zur Familienbildung wird mit einem Umfang von mind. 10 Std./Woche dau-
erhaft im Amt fur Jugend und Familie etabliert. Sie ist der Arbeitsbereichsleitung Soziale Dienste 2 in
Dienst- und Fachaufsicht unterstellt.

Die Koordinierungsstelle vernetzt sich eng mit der Jugendhilfeplanung, der Koordinierungsstelle
Frihe Hilfen (Koki), sowie in Personalunion mit dem erzieherischen Jugendschutz. Die Steuerungs-
gruppe zur Konzepterstellung und Fortschreibung bleibt als beratende Institution bestehen. Die be-
gonnene Kooperation mit der Koordinationsstelle fir Familienbildung der Stadt Schweinfurt wird in-
tensiviert. Neu initiierte MalRnahmen, sowie die Evaluation der bereits gefihrten Mal3nahmen wer-
den dem Ausschuss fur Jugend und Familie vorgestellt und ggf. zur Beschlussfassung vorgelegt.
Die Burgermeister der kreiseigenen Kommunen werden in die Weiterentwicklung eingebunden
durch Burgermeisterdienstbesprechungen, separate Dienstbesprechungen zur Familienbildung so-
wie in Einzelgesprachen zwischen Amt fiir Jugend und Familie und politischen bzw. Vertretern der
Verwaltung der Kommune.

3.3.4 Fortschreibung des Konzeptes zur Familienbildung

Die Berichterstattung tber die Tatigkeiten der Koordinierungsstelle wird jahrlich fristgerecht bis zum
31. Marz des Folgejahres erbracht. Ein Sachstandsbericht wird zur Dienstbesprechung mit dem
Bay-StMAS geliefert. Statistiken tber die Angebote der Familienbildung im Landkreis Schweinfurt
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werden regelmafig Uber den digitalen Familienwegweiser abgerufen. Analysen und infolge dessen
Steuerung der Angebote zur Familienbildung sind somit jederzeit méglich. Die Fortschreibung des
Konzeptes zur Familienbildung wird regular zum Herbst 2027 erfolgen, falls keine Anderungen sei-
tens des StMAS folgen.
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